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Terminal Catalunya S.A.

UN GRAN ESPACIO A LA MEDIDA DE SU EXIGENCIA.

|
1
Terminal Catalunya ubicada en Barcelona, uno de los puerios mas importantes i
del Mediterranco y con un crecimicnto constanto, cucnta con unas instalaciones |
modemas v con profesionales cualificados que aporlan soluciones concrelas a |
lag demandas de sus clientes. Dizpone de mas de 400.000 me de superficie v
de una linea de afraque de 1.825 mefros. Sus actividades abarcan la Carga
General, de Contenedores, de Sidenirgicos y Graneles. Cuenta con 8 Gruas
Partico Post-Panamax, 6 Grilas Maviles para manipulado de sidenirgicos, 8
Transtainer hasta 5 alturas, 19 Reach Steacker v maguinaria diversa. Agui
cncontrara un gran espacio a la medida de sus necesidades, un espacio unido |
a cualguier lugar del mundo. !
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LA CALIDAD DE NUESTRO SERVICIO, SU MEJOR AVAL.
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jornada

a lucha que los estibadores estamos manteniendo contra los aspectos mas
negativos de la Directiva Europea vivié el pasado 29 de septiembre uno de sus
episodios cruciales. La doble manifestacion convocada en Barcelona y Rotterdam
consiguid reunir a mas de 15.000 portuarios, 6.000 en la ciudad catalana y 9.000 en
la holandesa, en unas marchas que, en palabras de Julian Garcia, Coordinador General
del IDC, "han abierto las puertas a una nueva etapa en la lucha sindical". Las
manifestaciones fueron el punto algido de una jornada de huelga general en toda
Europa que, en algunos puertos de Francia y Portugal incluso alcanzé las 48 horas.

La férrea voluntad que hemos demostrado los estibadores ha permitido que el texto
de la Directiva Europea rebaje en mucho las pretensiones iniciales de su principal
impulsora, Loyola de Palacio, actual Comisaria de Transportes y Energia. De Palacio,
en lo que se interpreta como una defensa de los intereses de las grandes navieras
transnacionales, pretendia sustituir a los estibadores por marineros que trabajasen en
condiciones de esclavitud: la famosa autoasistencia. Se ha recordado por activa y por
pasiva que ésta practica abocaria a los puertos al desastre, encareciendo los servicios
y disparando los accidentes laborales. Baste recordar lo ocurrido en aquellos puertos
que expulsaron a los estibadores y los sustituyeron por personal sin la preparacion
adecuada. Simon Jones, un trabajador subcontratado de Liverpool perdié la vida
durante su primer dia de trabajo. Una maquina le decapité. Su falta de experiencia no
fue la verdadera responsable del tragico accidente que acabo con su vida, sino la
obsesion de ciertas empresas que, presionando al poder politico, pretenden imponer
condiciones de esclavitud a sus trabajadores. Para lograrlo en los puertos, primero
deberan pasar por encima de los estibadores. De ahi el interés de Loyola de Palacio
en imponer una Directiva que, hoy por hoy, ha conseguido generar el rechazo de la
inmensa mayoria de los protagonistas del sector maritimo. La reciente muerte de
Rubén Iglesias en Avilés, un joven de 23 afios "lanzado" a trabajar sin la formacion
adecuada, recuerda el caso de Jones y nos obliga a exigir, con mayor convencimiento
si cabe, que solo los estibadores profesionales puedan trabajar en la estiba, de ahi la
importancia que nuestro sindicato concede a la formacién permanente y a la politica
de prevencion de riesgos laborales.

Asi, con una Directiva moribunda gracias a la fortaleza que hemos demostrado tanto
en las calles como en los despachos, en Espana la batalla tiene nombre propio: la Ley
de Puertos. A pesar de los acuerdos firmados en junio con el Gobierno y los
empresarios -que mantienen todas nuestras areas de trabajo y obligan a todas las
empresas a pertenecer a las Agrupaciones Portuarias de Interés Econémico -, no
debemos bajar la guardia. Los estibadores somos uno de los ultimos colectivos que
no se ha plegado a la politica de desregulacion y desestructuracion del Estado.Y eso
molesta. Solo desde la unidad y la solidaridad vamos a poder plantarles cara. Ese es el
Unico camino. 4
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El rechazo a la autoasistencia moviliza a 15.000 portuarios de toda Europa
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El 29 de septiembre de 2003 pasara a la historia portuaria como el dia en el que los estibadores
europeos se alzaron con una sola voz en defensa de su profesion. El rechazo a la inclusién de
la autoasistencia en la Directiva que regulara el trabajo en todos los puertos de la Union, se ha
convertido en el principal eje de lucha de los sindicatos que conforman el IDC. La huelga masiva
en Portugal, Francia, Espafa, Grecia y Chipre, se coroné con una doble manifestacion en
Barcelona y Rotterdam. Mas de 15.000 estibadores salieron a las calles en una jornada que
dificilmente podra ser olvidada por quienes la vivieron.

EEICIOIEN volvio a convertirse el pasado

29 de septiembre en el epicentro de la
lucha sindical de los estibadores
europeos. La manifestacion, convocada
por el IDC para rechazar la inclusion de la
autoasistencia en la Directiva Europea,
reuni6 a mas de 6.000 estibadores
llegados de Francia, Portugal, Grecia,
Chipre, Italia y, cdmo no, de todos los
rincones de la Peninsula, las Canarias y
las Baleares. Aunque la manifestacion

estaba convocada a las 12 del mediodia,
ya desde primeras horas de la mafana,
cientos de estibadores empezaron a
concentrarse en la plaza Urquinaona y sus
inmediaciones. Tracas, banderas,
bengalas, pitos, bombos, pancartas vy,
sobre todo, un color: el azul del IDC, que
en apenas tres anos se ha convertido en
el referente fundamental para los
estibadores de todo el mundo.
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La respuesta de los estibadores super6 todas las expectativas iniciales. Si en un principio
estaba prevista la asistencia de unos 4.000 portuarios, la llegada de los compaieros
franceses, permiti6 alcanzar la cifra de 6.000. Los puertos espaiioles también respondieron
masivamente a la convocatoria, como se plasmé en las mdltiples pancartas y banderas que
llevaban los estibadores y que mostraban, no sélo su rechazo a la politica del Partido
Popular y de la Comision Europea, sino su orgullo de pertenecer a una profesién seriamente
amenazada. Banderas asturianas, canarias, catalanas, valencianas, mallorquinas,
andaluzas, vascas, cantabras... una explosion multicolor que plasmaba la enorme fuerza
del movimiento sindical en los puertos.

El color y el ambiente que acompafaron a la manifestacion, que descendidé por la Via
Laietana hasta el puerto, recordaba a los mas veteranos las movilizaciones de los afos
1980 y 1986, cuando los estibadores espanoles -acompafniados por sus familias- levantaron
un formidable movimiento en defensa de sus puestos de trabajo. En realidad, y con los
matices necesarios, en ambas ocasiones se intentd privatizar a los puertos y liquidar a los
estibadores profesionales. En ambas ocasiones, los intereses politicos se estrellaron contra
la voluntad de los trabajadores. Hoy, aunque los intentos de desestructuracion se escudan
en la Unién Europea y la internacionalizacion de los mercados, los estibadores han sabido
responder con las mismas armas: la unidad de los portuarios mas alla de su nacionalidad.
El viejo suefo de los estibadores que, en 1978, fundaron la Coordinadora. &

Canticos y lemas

La variedad de idiomas que pudo escucharse en la manifestacion de Barcelona (hasta siete
lenguas distintas) no impidié que todos los estibadores compartieran un mismo discurso: el
rechazo a la autoasistencia y a una Directiva Europea que sélo defienda los intereses de los
mas poderosos. "Los puertos unidos jamas seran vencidos"”, “Esto nos pasa por un gobierno
facha”, “ Al bote, al bote, esquirol el que no bote” y otras lindezas dedicadas a José Maria
Aznary Loyola de Palacio, la actual comisaria de Transportes y Energia, fueron coreadas durante
el transcurso de la marcha. A la altura de las sedes de CCOO y UGT, los estibadores reclamaron
con dureza la postura de estos sindicatos, acostumbrados a pactar con el poder politico de
turno sin importar la situacién en qué queden los trabajadores. 4

Empieza una nueva etapa

"No vamos a permitir que nos sustituyan por marineros que trabajen en condiciones de
esclavitud". Con esta contundencia se expresaba Julidn Garcia, Coordinador General del IDC,
ante los mas de 6.000 estibadores que, una vez finalizada la manifestacion, se concentraron
en el Moll de la Fusta. Visiblemente satisfecho por la magnitud de la respuesta de los
trabajadores, Garcia sefiald que "Hoy ha empezado una nueva etapa para el movimiento
sindical europeo. Este es un momento histérico”. La satisfaccion del maximo dirigente del
IDC, que lo es a su vez de nuestro sindicato, no era para menos, puesto que la respuesta
de los portuarios espafioles habia sido formidable. En las calles de Barcelona habia
estibadores de todos los rincones de la geografia espafiola. Los companeros de puertos
mas alejados tuvieron que viajar durante 14 y 16 horas en autocar para asistir a la
manifestacion. Algunos, incluso, trabajaban la misma noche, por lo que una vez terminado
el recorrido tuvieron que subirse al autocar para volver a sus puestos de trabajo.

Julidn Garcia se dirige a los estibadores en el Moll de la Fusta




Garcia estuvo acompanado por representantes de los diferentes sindicatos presentes
en la marcha de Barcelona: la Federacion de Estibadores de Portugal, el Segdamelin
PEO de Chipre, la Unién de Estibadores de El Pireo (Grecia), el LAB vasco y la CGT
francesa. Sin embargo, una de las personas que recibieron una acogida mas calurosa
fue el representante de los estibadores de Civitavecchia, el puerto natural de Roma. La
relacion entre el IDC y los portuarios italianos se ha estrechado en los Gltimos meses,
en lo que presumiblemente se traducira en la incorporacion de los estibadores romanos
al IDC. Con la inclusion de los portuarios italianos al Consejo Internacional de
Estibadores se cerrara el arco norte del Mediterraneo, puesto que ya son miembros del
IDC estados como Espafia, Francia, Grecia y Chipre, mientras que en el sur, lo son
Marruecos y Argelia. 4

Abuelos y nietos

El ambiente que se respiraba en las calles de Barcelona el pasado 29 de septiembre
era de euforia. Portuarios jubilados y esposas de estibadores se mezclaban con grupos
de jovenes en un singular clima de comunién. Caras de satisfaccion y orgullo entre un
colectivo portuario que revivia las "gestas" del pasado. El tono de la manifestacion,
reivindicativo y lldico, se plasm6 claramente en el Gltimo acto organizado por los
estibadores: una monumental fideud que fue ofrecida por un servicio de catering
contratado expresamente para la ocasion. Asi, en el Moll de la Fusta, el antiguo muelle
barcelonés donde se descargaba la madera, los estibadores pudieron compartir con sus
compaferos sus esperanzas y preocupaciones en medio de un clima relajado y de
marcado compafierismo. En total, se sirvieron 400 kg. de fideos y 9oo l. de caldo de
pescado. A la fideua tambien asistieron comparieros de la OTEB, de TMB y de otras
organizaciones que durante la mafiana habian participado en la marcha. 4

Rotterdam moviliza al norte de Europa

Sin embargo, el pasado dia 29 de septiembre la manifestacion de Barcelona no estuvo
sola. El puerto de Rotterdam fue el escenario de una marcha paralela en la que portuarios
holandeses, belgas, daneses, alemanes, suecos y franceses (de los puertos del norte)
expresaron el mismo rechazo a la autoasistencia. La manifestacion, que congreg6 a unos
9.000 estibadores, a diferencia de lo ocurrido en Barcelona, desembocé en una dura carga
policial y la detencion arbitraria de 25 estibadores belgas y franceses.

La utilizacién de perros por parte de la policia para hostigar a los estibadores -cuyo Gnico
delito fue expresar su derecho ciudadano a manifestarse- ha generado un movimiento de
solidaridad en toda Europa. La actuacién de la policia holandesa ha sido denunciada por
parte de todos los sindicatos que se manifestaron en Rotterdam, que a pesar de todos
los problemas, también vivié una jornada de reivindicacion y lucha. 4

Paro en los puertos

La huelga convocada por el IDC fue seguida masivamente en los puertos del sur de
Europa. En Francia, el paro, que oscild entre las 24 y las 48 horas, fue unanime y afectd
a puertos tan importantes como Marsella, Le Havre, Séte, Fos o Burdeos, es decir, tanto
la costa atlantica como la mediterranea. Incluso los portuarios de Martinica, un
departamento francés de ultramar situado en el Caribe, pararon en solidaridad con sus
compaferos del continente. En Espafia, la huelga fue seguida por todos los puertos,
desde Algeciras hasta Barcelona y desde Tenerife a Mahon. Idéntica situacion se vivid
en Portugal, donde el paro fue seguido por los portuarios del continente (Setdbal,
Lisboa, Figueira da Foz) y las islas Azores.

Las discrepancias entre los trabajadores y la Comision Europea en la redaccion de la
futura Directiva Europea se centran, sobre todo, en la autoasistencia. De aprobarse, la
autoasistencia permitiria a las empresas "saltarse" a los estibadores profesionales,
operando con los propios marineros de los barcos en condiciones que rayaran la
esclavitud. El resultado de este disparatado proceso, que alterard un sistema que en
los dltimos anos ha arrojado un saldo positivo, serd un incremento acelerado de los
accidentes laborales, un encarecimiento de los servicios y una disminucion de la
competencia entre las diferentes empresas, puesto que cada vez menos compafias
controlaran mayores cuotas del mercado. 4




El personal
de administracion,

con la Coordinadora

COADSED, la Asociacion para la
Coordinacion  del  Personal de
Administracion de las Sociedades de
Estiba, ha podido participar
activamente en la mesa de negociacion
sobre la Ley de Puertos gracias al apoyo
que ha recibido por parte de
Coordinadora. Begofia Tejada Pino,
miembro de la Comision Gestora de
COADSED, manifestd a nuestro
sindicato su agradecimiento por los
acuerdos alcanzados el pasado 5 de
junio con Anesco y Puertos del Estado.

Entre los puntos que han merecido la
atencion especial de COADSED figuran,
l6gicamente, todos los aspectos
relacionados con su ambito de trabajo.
Asi, los acuerdos han establecido
garantias para el personal de
administracion de las Sociedades de
Estiba. Todo el personal con una
antigiiedad superior a un afio que sea
despedido de forma improcedente o
por regulacion de empleo en el plazo de
dos afos, tendra derecho a ingresar en
la correspondiente Autoridad Portuaria,
respetandose su cualificacion vy
antigiiedad.

La estrategia futura de COADSED pasa
por su inclusion en el seno de la
Coordinadora, una medida que le
permitira adoptar acciones conjuntas
con el resto de colectivos portuarios. La
conciencia de que las politicas que
afectan a los puertos atafien por igual a
todos los colectivos de trabajadores se
encuentra detras de esta estrategia. 4

El conflicto en Espaiia:

la Ley de Puertos
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Pocas leyes han generado un rechazo tan amplio en el ambito en el que,
supuestamente, van a ser aplicadas, como la Ley de Puertos. Concebida por el
Gobierno del Partido Popular como una mas de sus piezas en el juego de
desestructuracion del Estado, la Ley de Puertos ha despertado criticas en
practicamente todos los protagonistas del sector maritimo: desde las propias
empresas, preocupadas por la posible pérdida de competitividad que puede
acarrear, hasta las Autoridades Portuarias de Barcelona, Tarragona o Bilbao.

En cuanto al rechazo de los trabajadores -practicos, amarradores, remolcadores,
personal administrativo y, por supuesto, estibadores-, éste no ha podido ser
mas explicito.

La fortaleza y la unidad demostrada por los trabajadores forz6 al Ministerio de
Fomento a negociar algunos aspectos de la Ley, a la espera de la gran batalla por
la autoasistencia que adin se libra en Europa. Asi, el pasado 5 de junio Coordinadora
alcanz6 una serie de acuerdos que son la base minima sobre la que pueden
negociarse todos los demas convenios y acuerdos posteriores.

- En el ambito de la estiba. Se mantienen como servicio basico de interés
general las tareas relacionadas como servicio publico en los decretos ley de
1986 y 1987, incluida la pesca congelada. Todas estas tareas deberdn ser
realizadas por empresas estibadoras con trabajadores profesionales.

- Terminales dedicadas a usos particulares. Continuaran trabajando con
estibadores portuarios, manteniendo la Gnica excepcion de las terminales
industriales vinculadas a una planta de transformacion o instalacion industrial.

- Transformacion de las Sociedades de Estiba en Agrupaciones Portuarias de
Interés Econémico (APIES). Todas las empresas estibadoras deberan integrarse
obligatoriamente en las APIES. De aprobarse la autoasistencia, éstas empresas
quedarian excluidas, algo a lo que se opone frontalmente tanto Coordinadora
como el IDC. Este es el gran pulso que se mantiene con la administracion. &
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carga policial sobre los

estibadores que se manifestaban en
Rotterdam termind con un saldo de
varios heridos y miltiples detenidos.
Convocados por la ITF y el IDC,
estibadores de Holanda, Bélgica,
Alemania, Dinamarca, Suecia y los
puertos del norte de Francia se dieron
cita en los muelles de Rotterdam -el
principal puerto europeo- para
mostrar su rechazo a una Directiva
que no les tiene en cuenta.

La convocatoria de Rotterdam reunio
a mas de 9.000 estibadores que,
sumados a los 6.000 de Barcelona,
suman 15.000. De este modo, el
pasado 29 de septiembre se convirtio
en una jornada histérica memorable
para el movimiento sindical
portuario, ya que, a la misma hora y
en diferentes ciudades, se llevaron a
cabo diversas acciones con un mismo

objetivo: defender la profesion
portuaria.

. 1
Ray Familathe, estibador de Los
Angeles y delegado de la ILWU,
explico en su posterior visita a

Barcelona como la policia holandesa
fue acorralando a los estibadores

o s o e . S@ UNE al clamor de

como a un animal en una jaula,
n "
I,

aunque nos habian prometido que no
intervendrian. Habia por lo menos
unos 2.000 policias armados hasta
los dientes". A pesar del dolor por la
represion policial, Familiathe se
mostro satisfecho por el resultado de
la manifestacién: "Les demostramos | i SRR
que nos sentimos orgullosos de ser fy | ._ﬂ_:.'_..',_
estibadores y que no dudaremos en [ 7 ] s
salir a las calles otra vez para
defender nuestros derechos". 4




La Fundacién presenta sus materiales de prevencion para Roll-On
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El puerto lisboeta fue testigo el pasado 7 de agosto de una reunién entre representantes de Funespor,
los estibadores portugueses y la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

la Fundacion de Estudios

Portuarios, se reunié en Lisboa el pasado
dia 7 de agosto con representantes de
los trabajadores y la administracion
pablica. El objetivo de este encuentro
consistia en exponer ante la sede
portuguesa de la Agencia Europea para la
Seguridad y la Salud en el Trabajo el
alcance del proyecto de Rodantes que ha
desarrollado la Fundacién.

El director del proyecto Victor Diaz, hizo
entrega a Manuela Calado, representante

De izquierda a derecha: Victor Diaz, Margarita Cabrera, Joao Alves, Manuela Calado, Antonio Mariano y Rafael Egea.

de la Agencia Europea, de los materiales
elaborados por Funespor, entre los que se
cuentan el manual de prevencion para
Roll-On, las fichas técnicas de seguridad
para cada categoria profesional, el cartel
divulgativo y la pagina web del proyecto
(todos en version portuguesa). Manuela
Calado se mostré muy satisfecha con esta
entrega de materiales y expresd su
convencimiento de que constituyen un
paso correcto en el camino hacia a la
adquisicion de "buenas practicas
profesionales"”.

Victor Diaz estuvo acompafado por
Margarita  Cabrera, técnico en
prevencion, y Rafael Egea, delegado de
prevencion del puerto de Valencia,
mientras que por parte portuguesa
asistieron, ademas de Calado, el
presidente del Sindicato de Estibadores
de Lisboa, Antonio Mariano, y Joao
Alves, estibador y miembro del
sindicato. &
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de 60 millones de toneladas en el trafico
total de mercancias y un volumen de unos
2,5 millones de Teus durante los doce
meses de actividad que van desde agosto
de 2002 a agosto de 2003. El tréfico total
de mercancias fue de 59.077.284
toneladas, mientras que el volumen
interanual de Teus -contenedores
estandarizados de seis metros de longitud-
alcanzo la cifra de 2.478.524 de unidades.

Las cifras proclaman que durante los
primeros ocho meses de actividad del
ejercicio 2003 existi6 un incremento del 11%
de las mercancias manipuladas en el puerto
de Algeciras, con una cifra de 40.115.742
toneladas frente a las 36.067.315 del mismo
periodo del afio 2002.

Fuentes de la Autoridad portuaria del
puerto de Algeciras (APBA) apuntan
como causas de este incremento a la
actividad de los graneles liquidos, que
suponen un 8,8 por ciento del volumen
total con 14.094.873 toneladas hasta
agosto, y del crecimiento de |la
mercancia contenerizada, que crecié un
18,6 por ciento con 19.203.551 toneladas
registradas. A su vez, en este periodo se
contabilizaron 1.673.495 Teus, lo que
supone el 17,5 por ciento de las
mercancias registradas en el puerto.

En cuanto al mes de agosto, la
mercancia general sumé 2,6 millones, lo
que supone un incremento del 10%,
mientras que los graneles solidos
crecieron en un 34%, aunque en el

acumulado del afio se registr6 un
descenso del 9,7 por ciento. &
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El puerto

incorgora nuevos
estibadores

(@O REIRNENEIEEIG) de la Comision

Mixta de la Estiba, se ha producido un
nuevo ingreso de personal en la
Sociedad de Estiba del Puerto de
Melilla. En concreto, el ingreso se hara
efectivo con la intencidn de cubrir tres
vacantes en el enclave norteafricano,
donde el nlmero de estibadores en
Relacion Laboral Especial no supera la
decena (9), mientras que el nimero de
trabajadores en Relacion Laboral
Comin supera los treinta (33), no
existiendo trabajadores en el Grupo
Cero, en un puerto en el que la media
de edad es de 40 anos.

Por otro lado, es conveniente recordar
que Melilla se esta convirtiendo en los
Gltimos afios en wun puerto de
crecimiento constante, a pesar de sus
circunstancias geopoliticas, y que con la
realizacion de sus dltimas obras -
prolongaciéon del dique de abrigo y
relleno de la darsena Nordeste II-,
dispone de una explanada de mas de 60
m? para el futuro trafico del puerto. 4
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Todos los delegados sindicales de las Islas Canarias pertenecen a nuestro sindicato

Las Palmas

renueva su confianzaen .-

DONE CARARIE

Coordinadora ™

Después de las ultimas elecciones celebradas en Las Palmas Coordinadora ostenta, nuevamente,
la maxima representacion sindical. Con un 90% de participacion, los |7 delegados elegidos por
los estibadores canarios pertenecen a la Intersindical, demostrando que la politica desarrollada

por nuestro sindicato cuenta con el apoyo undnime de los trabajadores.

ENE e[ sEllEY de Coordinadora, inscrita

en Intersindical Canaria, se impuso con
absoluta claridad en las dltimas
elecciones sindicales celebradas en el
puerto de La Luz, en Las Palmas de Gran
Canaria. El pasado 31 de julio, los méas de
550 estibadores del puerto canario
estaban convocados a elegir sus
representantes en el Comité de Empresa,
17 delegados que, una vez mas,
recayeron por completo en la lista
presentada por nuestro sindicato. Este
Gltimo proceso electoral, en el que
participaron mas del 90% de los
estibadores convocados, también sirvid
de homenaje a la figura de Pepe Marrero,
uno de los estibadores que méas han
hecho por la lucha portuaria en las
Gltimas décadas.

El modelo sindical de Coordinadora -
centrado en la defensa exclusiva de los

Homenaje a

El pasado viernes 25 de julio los
estibadores canarios recordaron el 222
aniversario de la muerte de Belén Maria
Sanchez, la hija de un trabajador portuario
que fue asesinada mientras se manifestaba
junto a su padre en los muelles de Las
Palmas. Con tan sélo 15 afos, esta joven se
convirtio en un simbolo de la lucha sindical
de principios de los 8o.

Con el paso del tiempo, los estibadores han
querido que su recuerdo no se perdiera en
el olvido. De ahi que una de las plazas

trabajadores portuarios- ha cosechado
un éxito tras otro en las Islas Canarias,
donde también cuenta con mayoria en
los demas puertos. De hecho, todos los
delegados sindicales de los puertos
canarios pertenecen a Coordinadora,
ante la imposibilidad del resto de
sindicatos de presentar siquiera alguna
candidatura.

El nuevo Comité esta formado por una
mayoria de hombres jovenes que, sin
embargo, atesoran una vasta experiencia
sindical. La lista completa es la siguiente:
Miguel Rodriguez, Miguel Martel, Lazaro
Lemes, Leocadio Mayor, Salvador
Mgica, Ismael Ravelo, Maximiliano Diaz,
Antonio Llarena, Celso Pérez, Juan
Guerra, José Luis Quintana, Carlos Nuez,
Pedro Rodriguez, Javier Campos, Roberto
Moreno, Alejandro Padilla y Juan
Montesdeoca. 4

Belen Marnia

anexas al puerto lleve hoy su nombre y que,
cada afo, los portuarios se re(inan para
rendirle homenaje. Esta vez el recuerdo se
centré en una misa en el local de Sestiba y
en una ofrenda floral ante el monumento
que ocupa el espacio central de la plaza.
Este acto, de gran significancia para la
comunidad portuaria, conté con la
presencia, entre otros, del presidente del
Cabildo Insular, José Manuel Soria, la
alcaldesa de la ciudad, Josefa Luzardo, y de
Roman Rodriguez, diputado del Parlamento
Canario.

La muerte de Belén conmociond a la sociedad canaria




Los puertos, =
vida y futuro para C an arl as ;

NS GERIEle de aviones e Internet,

podemos comunicar en tiempo real con
todo el mundo o trasladarnos en pocas
horas a donde sea, por lo que hemos
llegado a olvidar la importancia del
transporte maritimo. Esto es grave,
sobre todo cuando se trata de islas,
como Canarias. Porque no hay avion ni
web que pueda transportar las
mercancias que exportamos, las que
necesitamos para vivir, las que exigen
nuestros turistas. Todo eso va y viene
por mar. De manera que en las islas,
mas que en cualquier otro sitio, la vida
pasa por los puertos.

Por otra parte, Canarias depende casi
absolutamente del negocio turistico, y
el mas elemental sentido comdn nos
dice que no se puede seguir asi. Los
principios de salud econémica y la

proteccion del territorio exigen
contener el crecimiento de wuna
actividad tan agresiva para el

medioambiente como es el turismo.

De manera que el futuro de Canarias
obliga a diversificar su economia dentro
del equilibrio entre progreso y defensa
del territorio. Necesitamos limitar el
turismo y adaptar la agricultura y la
ganaderia a la realidad del comercio
mundial, dirigiendo la produccién hacia
el autoconsumo. Y buscar nuevas
posibilidades  econdmicas.  Para
conseguir todo eso, una vez mas, ahi
estan los puertos.

La estabilidad econémica de Canarias
siempre se ha apoyado en su situacion
geografica, en la encrucijada de las
lineas mundiales de comunicacion.
Estamos a mitad de camino entre los
cinco continentes. Por eso, la
oportunidad del archipiélago se localiza
hoy en nuestra capacidad tecnoldgica y
en la eficacia de nuestros aeropuertos y
puertos maritimos, que nos permiten
convertirnos en un notable distribuidor
del trafico mundial de conocimiento,
personas y mercancias.

Un puente entre Europa,
America y Africa

Ademas, Canarias esta llamada, por
vocacion, localizacion y voluntad social, a
convertirse en el trampolin de la asistencia
europea a América y Africa, continentes
cuyo auxilio no admite mayor demora. Ya
que no lo hizo por razones éticas, Europa
debe ahora asumir su deuda humanitaria
por mera seguridad: si la situacion africana
y latinoamericana no se apuntala
enseguida, la llegada de mas personas
inmigrantes -principales victimas de las
desigualdades entre un Norte enriquecido
y un Sur empobrecido-, sumada a la falta
de politicas globales que afronten esta
situacion, puede dar pie a mdltiples
conflictos en la Union Europea.

Y, como siempre, los puertos canarios
estaran listos para cumplir con este
compromiso con su pueblo y con la
solidaridad  hacia  otros  pueblos
necesitados. Porque a lo largo de la
historia, nuestros puertos han respondido
espléndidamente a lo que la actividad
econdmica y las exigencias sociales de las
islas han precisado en cada oportunidad.

En su dia, las exportaciones de vino o
cochinilla fluyeron por los puertos.
Después, las enriquecedoras zafras fruteras
no habrian tenido salida sin unos puertos
especializados. Mas tarde, el boom turistico
demandd que los puertos aprendieran a
manipular colosales volimenes de
cemento y otros materiales, sin olvidar los
bienes de consumo que reclama el
desarrollo. Llegado el momento, los
puertos canarios se colocaron (y ahi
siguen) en cabeza en manejo de pescado.
Actualmente, el transbordo intercontinental
de contenedores crece de una manera
espectacular.

Los puertos canarios gozan de un alto
prestigio, no por merecido menos
importante, a pesar de la competencia
salvaje de otras instalaciones portuarias de
nuestro entorno geografico. Los hombres y
mujeres de la mar saben bien que en

Canarias sus buques gozan de unos
servicios de primera categoria.

Este protagonismo en el contexto portuario
mundial no es casual. Se debe a un
exquisito equilibrio entre los intereses
pdblicos, privados y sociales, donde los
trabajadores intervienen de manera
decisiva. Estamos hablando de un colectivo
de profesionales que ha sabido aprovechar
su herencia de la experiencia de siglos,
unida a la voluntad de formarse para la
nueva realidad tecnolégica de nuestros
tiempos. En esta tarea, el papel estratégico
de la Coordinadora, organizando vy
conduciendo a los  compaferos
estibadores, ha sido esencial.

[
=

Porque cuando se habla de trabajo, lo que
importa es la alta productividad con baja
siniestralidad, y en el sector portuario
canario los indicadores de rendimiento son
excelentes y los accidentes de trabajo, una

excepcion. Dolorosa siempre, pero
excepcion. Para que los puertos canarios
puedan seguir cumpliendo su cometido
debe mantenerse su capacidad de
crecimiento, en recursos fisicos y humanos.
La preparacion y actualizacién profesional
de los portuarios, la dotacion de
maquinaria y equipos, la ampliacion de las
instalaciones, son hoy por hoy prioridades
estratégicas irrenunciables para que los
puertos puedan cumplir su contribucion al
desarrollo arménico de la sociedad. 4
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relato de los siete estibadores

de Barcelona que llevaron hasta Santiago
de Compostela el mensaje que ha unido a
todos los portuarios del continente: el
rechazo a una Directiva impuesta desde
las altas esferas de la Unidn Europea.

"Salimos de Barcelona el 2 de junio en una
furgoneta  hasta  Roncesvalles.  Alli
comenzamos un Camino que nos llevaria
hasta Santiago de Compostela el dia 14,
llegando a la Plaza del Obradoiro sobre las
cinco de la tarde. Fueron un total de 836 Km.
y unas 70 horas de pedaleo. Cada uno lo
hacia por diferentes motivos, pero habia uno
en comdn: llevar la pancarta contra la
Directiva hasta Santiago, donde la plantamos
en la misma plaza del Obradoiro, delante del
despacho de Fraga. Todos llevabamos la
sudadera de "Ni un paso atras", algo que
cumplimos. En una de las cumbres mas altas
que atravesamos, La Cruz de Ferro, incluso
escribimos esta frase con piedras del camino.

Iblza necesita mas estibadores

ha solicitado el ingreso de

cinco nuevos estibadores en el puerto de
Ibiza, lo que significaria practicamente
duplicar el censo actual. La media de
turnos de trabajo en la isla ibicenca es
una de las mas altas del Estado, con 33
turnos al mes (sdlo otros puertos
insulares, como los de Fuerteventura o
Lanzarote, superan esta cantidad).

Nuevas

incorporaciones en Castellon

"NI un paso atras"
enel Qbradoiro

Fueron 12 dias de pedaleo con mucho sol,
lluvia y viento. Dormimos siempre en
albergues. Estos eran los nombres de los
que formamos la "expedicion": Julio
Navarro, Gabriel Jiménez, Manuel s amiL
Rodriguez, José Vidal (Pepe "el Cables"), ; “ UE
José A. Martinez Berruga, Fernando Salinas NOKLi '_'P"m
("el Comandante") y Luis Elizondo. Las DIRECTIVA
etapas fueron: Roncesvalles- Puente La
Reina, Puente La Reina-Viana, Viana-Santo
Domingo de la Calzada, Santo Domingo de
la Calzada-Burgos, Burgos- Fromista,
Fromista- Sahagln, Sahagin-Leon, Leon-
Rabanal del Camino, Rabanal del Camino-
Villafranca del Bierzo, Villafranca del
Bierzo-Sarria, Sarria-Melide, Melide-
Santiago de Compostela.”

A todos los compafieros que hicieron
posible este viaje, gracias. También es de
agradecer la colaboracion que nos
prestaron Tercat y Port-Nou, asi como el
Club Esportiu d’Estibadors de Barcelona. o

En este caso se ha hecho patente la
necesidad de conseguir que los
companeros de todos los puertos
espafoles disfruten de los mismos
derechos, con jornadas de trabajo de
similar duracién, una situacion que,
indiscutiblemente, debe repercutir de
manera positiva en el ejercicio de su
actividad. &

Victoria judicial en

(LI GINELIEN ha ganado una nueva

batalla sindical en los juzgados de
Castellén. El fallo, favorable a nuestra

\ESOIINGI[EI] ha planteado la

necesidad de incorporar 80
estibadores al Grupo Cero de
Barcelona, una medida con la que se
quiere atender el ritmo de jubilaciones
del puerto catalan, asi como al fuerte
incremento del trafico de mercancias y
del namero de jornales.

postura, permite hacer efectiva la
incorporacién de los compafieros gruistas
a las Sociedades de Estiba, y asi poder
solucionar un problema de fondo que
afectaba a la igualdad de derechos
laborales, incluido los referentes a
salarios y formacion.

Nos congratulamos del contenido de esta
sentencia, puesto que en base a los
acuerdos pactados en la Comision Mixta,

Se trata de un puerto que, dada su
importancia y complejidad, no puede
permitirse el lujo de ver reducida su
plantilla, que en la actualidad cuenta
con cerca de 8oo estibadores. El
esfuerzo desarrollado por parte de los
portuarios en materia de formacion
también ha contribuido con eficacia a
afianzar el crecimiento de Barcelona. &

la razbén cae por su propio peso. M
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Remodelacion del Muelle de San Beltran

)

o

recupera el

Rompeolas

El Puerto de Barcelona ha abierto de nuevo el acceso al Rompeolas a través de un
remodelado Muelle de San Beltran, configurado como un nuevo paseo para los

barceloneses.

Las obras de urbanizacion del Muelle de
San Beltran han supuesto la apertura del
acceso del Rompeolas a los
barceloneses, después de que las obras
de la Bocana Norte del Puerto obligaran
a cerrar hace un aho el tradicional
acceso desde el barrio de la Barceloneta.

Si bien el muelle y las instalaciones
mantienen sus usos portuarios -se

utiliza principalmente por los buques
de la Compaiiia Trasmediterranea y los
de la compafiia Grimaldi- la obra
recientemente inaugurada comporta la
habilitacion de un ancho paseo para
acceder al Rompeolas, convertido asi
en un nuevo espacio portuario abierto
a los ciudadanos. Su remodelacion,
que ha supuesto una inversion de 4,2
millones de euros, abarca 45.000 m*y

consiste basicamente en la creacion
de un gran vial, de 600 metros de
largo, que une la rotonda ya existente
al inicio del Muelle de Barcelona con
una nueva rotonda situada al inicio
del puente Porta d’Europa, con la
funcion de regular y distribuir la
circulacion entre la Ronda Litoral, la
ciudad y el resto del Puerto.



Un ancho paseo

Se han previsto entre cuatro y cinco
carriles para la circulacién de vehiculos y
el acceso de los peatones, que desde la
ciudad se realizara por un gran paseo de
once metros de ancho. En realidad, el
paseo cuenta con un pavimento formado
por piezas de hormigdn prefabricado de
color gris oscuro, mientras que para las
aceras y los vados se ha utilizado piedra
granitica. Ademas del mobiliario urbano
correspondiente  -bancos, faroles,
papeleras- se ha procedido a plantar dos
tipos de arboles diferentes: la palmera
datilera y la causarina, que daran frescor
al conjunto y proporcionaran sombra en
verano.

"Olas" metalicas

Coincidiendo con la reapertura
del Rompeolas a los peatones un
se inaugura también la
escultura "Ones" ("Olas"), del
artista valenciano Andreu
Alfaro. "Ones" es una gran
estructura compuesta por
sucesiones de arcos tubulares

y esta llamada a convertirse en
nuevo icono de
Barcelona.Esta obra significa
la culminaciéon del puerto
ciudadano por su vertiente sur.

Proximamente se iniciaran las

La urbanizacion del Muelle San Beltran
significa la reapertura a los ciudadanos
del popular Rompeolas que a lo largo del
siglo XX se ha convertido en uno de los
referentes de ocio en la ciudad de
Barcelona. El Rompeolas fue, hasta el
proceso de apertura de la ciudad al mar
iniciado en los afos 8o y hoy consolidada
con el Port Vell, un gran balcén al mar
para  muchas  generaciones de
barceloneses. El nuevo acceso al
Rompeolas se realiza desde la plaza del
Carb6, siguiendo por este nuevo paseo y
pasando por el puente Porta d’Europa,
desde donde se ha habilitado un acceso
al paseo que avanza hacia la parte
superior del Rompeolas hasta el edificio
de Porta Coeli. El acceso al Rompeolas
sera pues, como habia sido secularmente,

para peatones y vehiculos. Este recorrido,
inédito para la mayor parte de la
ciudadania, permitira descubrir nuevas
perspectivas del puerto, ya que el puente
Porta d’Europa es un mirador excelente,
tanto sobre el puerto comercial como
sobre el puerto ciudadano. &

metalicos, en total 7, que tiene
24 metros de alto y se
extiende sobre los viales y el
paseo central del Muelle de
Barcelona. Esta gran
estructura -algunas piezas
llegan a pesar 25 toneladas-
es una sefial de bienvenida a
los que llegan al puerto y al
mar por este lado de la ciudad

obras correspondientes al
extremo norte del puerto, el
Port Vell, con el proyecto
constructivo de la Bocana
Norte, que, ademas del hotel
en forma de vela, el edificio
de oficinas y los servicios que
se ubicaran, formaran un
espacio @nico entre la ciudad
de Barcelona y el Mar
Mediterraneo. &

" CATALUNA-BALEARES
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Falta de personal y de formacion)
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-alcanzado entre la Sociedad de

Estiba, el Comité de Empresa y los
empresarios valencianos pretendia solucionar
los problemas derivados de la falta de
personal portuario, puesto que en Valencia el
censo esta formado por 700 estibadores que
tienen que afrontar un volumen de trafico
creciente. Ademas, se constato que el sistema
de contratacion respondia a una concepcion
poco eficaz del reparto del trabajo.

Falta de personal

El problema de falta de personal ha
seguido existiendo los fines de semana,
de manera fundamental en la jornada de
tarde y noche del sabado. Sevasa, sobre
la base de lo acordado, ha repescado a
una serie de gruistas que prestaban sus
servicios en empresas estibadoras y que
no han podido acudir a su puesto de
trabajo por desconocer su pase a la
Sociedad de Estiba. Sevasa se ha
limitado a comunicar al Comité de
Empresa que iba a aplicar el Descanso
Semanal anual, sin convocar a la
establecida Comision de Seguimiento,
tipificada en el acuerdo, para tratar de

Sin embargo, desde su puesta en marcha,
y seglin han denunciado los compafieros
valencianos, los problemas y errores en
el departamento de contratacion de
Sevasa han sido maltiples y constantes,
con importantes perjuicios para los
trabajadores: discusiones continuas,
incumplimiento por parte de algunas
empresas de la devolucion a Sevasa de
su personal de Relacion Laboral Comdn

dar solucion a los problemas como el que
ha desencadenado el presente conflicto.
Una medida que no contempla como
compaginar los descansos semanales con
la formacion, teniendo en cuenta que la
formacion es uno de los objetivos
fundamentales, junto a la prestacion de
personal a las empresas estibadoras, de
la propia Sociedad de Estiba.

Nuestros compafieros denuncian este tipo
de actuacion de la direccion de Sevasa,
que en nada beneficia al puerto de
Valencia, la medida de establecer
descansos semanales obligatorios del
personal s6lo se puede entender como un
modo de justificar los constantes
problemas de gestion de Sevasa en los

(130  trabajadores), horario de
contratacion incumplido de modo diario
y reiterado. Algunos de los puntos del
acuerdo firmado ni siquiera se han
puesto en funcionamiento, como es el
caso del referente a la Interpretacion y
Arbitraje del Convenio o el de la Comision
de Seguimiento, que tan so6lo se ha
reunido en una ocasion desde el pasado
mes de abril.

Gltimos afos, tanto por accién como por
omisién, agravados por actuaciones
personales muy alejadas del modo de
funcionar de la estiba de los puertos
espafioles, y que hacen imposible la
politica de negociacion y acuerdo, llevada
a cabo por los compafieros del puerto de
Valencia durante los Gltimos meses.

Nuevos ingresos

El Grupo Il, Oficial Manipulante, se
encuentra en pleno proceso de
incorporacién de 140 trabajadores, con
los que se tratara de cubrir tanto el
aumento del trafico como el ritmo de
jubilaciones. «
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Conflicto en

Puertos del Estado ha puesto en
conocimiento de los representantes de
Coordinadora de Avilés y Gijon que
existe la voluntad por parte del citado
organismo de aplicar el punto 2-G del
Decreto de Ley de Puertos a la terminal
pablica EBHISA, ubicada en El Musel,
dedicada a carga y descarga de
graneles. Dicho punto, el 2-G, hace
referencia a la posibilidad de que las
terminales que poseen plantas de
transformacion puedan prescindir de
la contratacion de estibadores en las
Sociedades de Estiba. Nuestro
sindicato, ante la gravedad del asunto
y considerando que dicha terminal no
puede acogerse a esta norma, ha
estudiado la presentacion de un
preaviso de huelga que, dependiendo
de las consideraciones de la Comision
Mixta, puede convocarse en el puerto
de Gijon o, incluso, en todo el Estado.

Ante esta nefasta iniciativa subyace el
continuo desencuentro entre Puertos
del Estado y la Autoridad Portuaria de
Gijon. Concretamente, el pasado mes
de julio, Puertos del Estado presentd

Concentracion de estibadores

del Puerto de Avilés nos
han comunicado la creacién de un nuevo
sindicato de estibadores. El SEPRA,
Sindicato de Estibadores del Principado de
Asturias, nace con la intencién de integrar
a todos los trabajadores del puerto de
Avilés, hasta ahora divididos en diferentes
sindicatos, y mantenerlos unidos a la hora
de trabajar juntos para solucionar los
problemas que acucian, no sélo a este
enclave, sino también a la totalidad del
colectivo asturiano. Para ello, han
solicitado su adhesion a Coordinadora.

I o o
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~al
una denuncia por un presunto delito
de prevaricacion contra el presidente
saliente de la Autoridad Portuaria
gijonesa, Miguel Angel Pesquera, en el
marco de las dificiles relaciones que
viene manteniendo el ente estatal que
depende directamente del Ministerio
de Fomento (PP) y una presidencia de
El Musel que sigue unas directrices
marcadas por el Gobierno del
Principado (PSOE). Como ya era
conocido, las desavenencias entre
Pesquera y Puertos del Estado, no sélo
eran relativas al tema de la ampliacion
del puerto, sino que también habia
discrepancias en la gestion y, en este
ambito, el pliego de condiciones para
la adjudicacion de la nueva terminal de
graneles sodlidos que contemplaba el
intercambio de acciones entre la
terminal pdblica EBHISA y la sociedad
que resultara adjudicataria, siguié un
tortuoso camino desde su inicio. Hay
que recordar, que en el consejo de
administracion de la Autoridad
Portuaria, los (nicos que presentaban
objeciones eran los representantes de
Puertos del Estado.

La situacion

Resaltar que, desde su creacion, la afiliacion
ha sido muy importante, pues de 43
trabajadores que hay actualmente en el
censo de la Sociedad de Estiba y Desestiba
del puerto de Avilés (SEAVIDED), se han
producido 41 afiliaciones, y de los 53
trabajadores del colectivo de la Empresa
Consignaciones Asturianas, se han afiliado
34. Es decir, que UGT y CC.O0 han
desaparecido practicamente de los muelles
avilesinos y los companeros de SEPRA se
han fijado como objetivo obtener el cien por
cien de representatividad en las proximas
elecciones.

Sin abandonar Avilés, debemos hacernos
eco de una tragica noticia que viene a
corroborar, una de nuestras
reivindicaciones histéricas y que pone de
manifiesto lo negativa que puede ser la
aplicacion del Decreto de Ley de Puertos.
Estamos hablando de falta de
profesionalidad, de intrusismo y de
autoasistencia, conceptos que vienen a
significar accidentabilidad, inseguridad, y
como en este caso, pérdida de vidas

Santander

Elecciones en
La Corufia

EE e EEEEbRES sindicales en La

Corufia han permitido a la Coordinadora
afianzar su posiciéon en uno de los puertos
tradicionalmente "dificiles" para nuestro
sindicato. Asi, de los cuatro delegados del
Comité, dos pertenecen al sindicato gallego

CIGA, uno a Coordinadora y el dltimo, a UGT. 4

A - I 3
humanas. El pasado 1 de octubre, el gijonés
de 23 afios, Rubén Iglesias Ornia, fallecié en
el muelle avilesino de Raices al precipitarse
a la ria, desde el buque croata "Lapad”, la
grlia movil de 400 toneladas de peso y 45

metros de altura que conducia en eses
momento para llevarla a tierra.

Segln testigos presenciales, el factor
detonante del accidente fue una excesiva
inclinacion hacia babor del barco sobre
cuya cubierta rodaba la gr(a siniestrada,
impulsada por su propio motor. El fallecido
pertenecia a la plantilla de Logiastur,
empresa filial del Grupo Bergé que tiene
contratadas las  operaciones  de
mantenimiento de la grGa siniestrada.
Segln los estibadores de Avilés, ningln
empleado del puerto participaba en la
maniobra de desembarco de la gria, algo
que explican como "normal" dado que la
maquina era capaz de rodar por si sola, y el
barco, del tipo "roll on-roll off" disponia de
rampa para hacer autodescarga. Los
estibadores, en senal de duelo, iniciaron un
paro de 36 horas a los pocos minutos de
producirse el accidente mortal.
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Funespor apuesta por la prevencion laboral en la operativa Ro-Ro

Hacia la
Mmaxliind

seguridad

Dedicada de lleno a la mejora de las condiciones de seguridad en los puertos, Funespor,
la Fundacién de Estudios Portuarios, ha elaborado un completo material formativo para
la operativa Ro-Ro. El proyecto prevé un manual de prevencion, fichas técnicas y un portal

on-line, www.prevencionpuertos.org en el que se puede consultar cualquier aspecto
relacionado con este tema.

Funespor




Uno de los aspectos mas interesantes
de esta iniciativa reside en el portal de
prevencion de puertos, que constituye
un punto de partida innovador en el
ambito de la prevencion y seguridad
laboral portuaria. A partir de este portal
se quiere ir construyendo un campo
especifico en el ambito preventivo y
formativo para cada una de las distintas
operativas portuarias que actualmente
se desempefan en los pue-tos
europeos. De este modo, en este portal
de prevencion podemos encontrar
secciones de interés como un campus
de formaciéon on-line, una seccidon de
legislacién y jurisprudencia en materia
de prevencién, una seccidn de consulta
donde cada categoria profesional
puede consultar los riesgos laborales
relacionados con su puesto de trabajo
y consultar las medidas preventivas
aplicadas a cada riesgo identificado, un
foro de debate donde se plantean
temas de interés general y donde se
puede participar y opinar, una seccién
donde se pueden solicitar las
evaluaciones de riesgo realizadas en la
operativa Ro-Ro, y una seccion de

contacto donde el técnico de
prevencion de Funespor atiende todas
las cuestiones de seguridad laboral que
puedan surgir. Otras posibilidades del
portal hacen referencia al envio del
libro de formacidn y otros materiales
elaborados por la Fundacién que se
soliciten.

OPERATIVA ROLL-ON
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Operativa de contenedores

La presentacion del trabajo realizado por
Funespor ante la Comision de Seguridad
Laboral de Coordinadora obtuvo el
reconocimiento de sus miembros, que
vieron en este trabajo un avance notable
en materia de seguridad laboral para el
sector de la estiba portuaria. La Fundacién,
ademas, aproveché esta reunion para
presentar la puesta en marcha de un nuevo
proyecto para la operativa de
contenedores, en el que se van a involucrar
los puertos de Algeciras, Valencia, Lisboa
(Portugal) y Goteborg (Suecia).

La Fundacion de Estudios Portuarios ha
distribuido a todos los estibadores
portuarios de los puertos afiliados a
Coordinadora manuales de prevencion,
fichas técnicas de seguridad laboral,
posters y un Cd-rom formativo. Asi, desde
Funespor se sientan las bases para
avanzar en la cultura preventiva de los
trabajadores portuarios de nuestros
puertos, permitiendo que el desarrollo de
la labor profesional de los estibadores
portuarios sea de mayor calidad. 4
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