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Recuperar
el sentido

comdn

El Gobierno ha retrocedido. Y lo ha hecho de la peor manera,
después de la formidable movilizacién de los estibadores en la prac-
tica totalidad de los puertos espafioles el pasado dia 20 de enero.
La huelga, que fue planteada para cinco dias, se suspendi6 ante la
invitacion del Ministerio de Fomento a iniciar un didlogo que nunca
debia habia haberse olvidado. De esta forma, los estibadores vimos
satisfecha una de nuestras principales demandas: nuestra partici-
pacion en cualquier negociacion que afecte al futuro de los puertos.

Pero que nos hayamos sentado a dialogar no significa que vayamos
a claudicar. La reforma de la Ley de Puertos, en los términos en los
que ha tratado de ser impuesta, es absolutamente inaceptable.
Supone nuestro fin como profesionales de la estiba y, en definitiva,
el fin del modelo fijado en el Il Acuerdo Marco. Una reforma sin pies
ni cabeza que ha sido rechazada de plano por Autoridades
Portuarias, ANESCO y Camaras de Comercio tan significativas como
la de Barcelona y por los demas colectivos de trabajadores portua-
rios, desde los remolcadores a los practicos. La excusa aducida por
el Gobierno -el abaratamiento de los servicios- no es ni tan siquie-
ra sostenible con un minimo estudio del enorme coste econémico
que supondria la imposicion de medidas tan disparatadas como la
"autoasistencia"”, que convertiria a los puertos en algo mas pareci-
do a un manicomio que a un lugar de trabajo.

Desde Coordinadora hemos puesto en pie una campafa que coloca
el acento en la validez del modelo fijado en la actual Ley de Puertos.
En Bruselas, la lucha del IDC contra la Directiva Europea redactada
por la Comisién Europea de Transportes, supone un episodio mas
en la eterna disputa entre quienes defienden los intereses de unas
cuantas navieras de dimensiones gigantescas y quienes velamos por
los intereses de la mayoria. Los puertos no se pueden abandonar
sin mas. Es demasiado lo que esta en juego. Resulta terriblemente
extrafio que se pretenda poner patas arriba un sistema que ha ofre-
cido -las cifras cantan- unos resultados excelentes. Defender el
actual modelo portuario es una simple cuestion de sentido coman.
Habra que esperar a que la Administracién lo recupere. a4
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El cambio de actitud de la administra-
cion central no ha sido casual, sino mas
bien la consecuencia de la formidable
movilizacion que han vivido los puertos
durante los Gltimos meses y que ha plas-
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 todos los recursos que estén a nuestro
alcance.
La lucha de los estibadores espanoles se
suma a la de los demas portuarios euro-
peos, organizados alrededor del IDC. No
se trata, pues, de un hecho aislado que
haya que observar bajo un prisma local,
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tan elogiado en el pasado por el propio
gobierno del Partido Popular- no sélo
proporciona un crecimiento econémico
mas que razonable, sino que lo hace -y
eso es lo importante- sin que para ello
haya que sacrificar las conquistas socia-
les de los trabajadores.
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central la necesidad de retomar el
dialogo con los interlocutores
sociales y, en dltimo término,
lograr la suspension de los trami-
tes que debian conducir a la apro-
bacion de la nueva Ley de Puertos.
Estainueva Ley, gue supondria una
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eas, también
fue testigo de’ reivindicacin de
los estibadores el pasado 17 de
febrero. Convocados por el IDCy
la ITF, portuarios de once estados
europeos (Espafa, Francia, Reino
Unido, Chipre, .Suecia, Grecia,
Alemania, Holanda, Dinamarca,
Bélgica y Finlandia) se manifesta-

elgar Gifiol de ellos- para
defénderintes a profesion. 4

LA EDGRDIHADUM CONTRA EL
== PROYECTO DE MODIFICACION
DE LA LEY DE PUERTOS
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HWETI] a la lucha de los estibadores
espafoles y europeos ha llegado de

todas partes. Quiza el mas significativo
provenga de los sindicatos norteameri-
canos: ILWU e ILA. El primero, por media-
cion de su presidente, James Spinosa, ha
recordado el apoyo que los sindicatos
europeos -agrupados alrededor del IDC-
le mostraron cuando su propio sindicato
enfrentd unas duras negociaciones con
la naviera PMA para renovar el convenio
laboral. Spinosa, presidente de un sindi-
cato que aglutina a mas de 10.000 esti-
badores de la costa oeste de Canada y
Estados Unidos, cree que la Directiva
Europea es una "prolongacion de lo que
ya hicieron en Liverpool y de lo que tra-
taron de hacer en Australia y en la costa
oeste de los Estados Unidos". Spinosa,
sin embargo, se muestra optimista al
senalar que "juntos podremos pararles".

ILA, por su parte, considera que la
Directiva constituye, en sus actuales
términos, "un ataque a los estibadores,
no sé6lo en Europa, sino en todo el mun-
do". Desde este punto de vista, el
secretario de ILA, Patrick Riley, cree que
tanto la Directiva como la Ley de
Puertos suponen eslabones de una mis-
ma estrategia que, sin duda, alcanzaria
a todos los puertos. En ILA también
conocen en carne propia lo que es sufrir
la pinza del poder politico y empresa-
rial. El famoso caso de los "Cinco de
Charleston" -cinco estibadores perse-
guidos y juzgados por defender los
derechos del colectivo- no ha caido en
el olvido. De hecho, cuanto mas fuertes
son los ataques a los estibadores, mas
estrechos son los vinculos que nos
unen.

LA COORDINA
JROYECTO £
A LB



[IESJeeEl (3] de Estiba, amenazadas
hoy por el gobierno, han permitido el cre-
cimiento del sector portuario espafiol en
unos términos que hubieran sido impen-
sables hace sélo 20 afios. La moderniza-
cion de las infraestructuras portuarias ha
sido posible gracias al esfuerzo de los
estibadores, que se han convertido, con
su demostrada profesionalidad, en uno de
los pilares basicos del sistema, sin olvidar
que también las terminales han apostado
por él y han invertido para hacer posible
esta modernizacion. Desde esta optica, la
unidad, la rotacién y la profesionalidad -
los tres ejes del discurso de Coordinadora-
han demostrado su eficacia a la hora de
levantar uno de los modelos de estiba
mas estables de Europa.

La nueva Ley de Puertos provocaria el des-

pido de miles de trabajadores portuarios
y su sustitucion por personas que, sin la
necesaria capacitacion profesional, se
verian obligadas a recibir un salario mini-
mo. Asi, a pesar de que a corto plazo algu-
nas empresas incrementarian sus benefi-
cios con rapidez, el resultado a la larga
seria la descomposicion del sistema por-
tuario: mas accidentes laborales, encare-
cimiento de las mercancias, pérdida de
competitividad, etc.

La Coordinadora apuesta por un sistema
de servicio piblico que proteja los intere-
ses de todos los ciudadanos y defienda
los derechos sociales de los trabajadores
portuarios. El desastre del Prestige, el bar-
co hundido en la costa gallega ante la
inoperancia de los poderes piblicos, tie-
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T
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ne que servir de leccion para situar a cada =
cual en su lugar. El abandono de los puer- L
tos y la seguridad maritima en manos de "_-'
determinadas empresas navieras no pue- B 5
de ser el camino a seguir. La defensa del '-I
actual modelo de estiba es una simple = vl
cuestion de sentido coman. ! [:l
-

(@ ol RN INEGEY como  “self-han-

dling", la autoasistencia constituye una
de las mas graves amenazas para los
profesionales de la estiba. Como la
palabra ya indica, supone que cada
buque pueda operar con su propio per-
sonal, lo que, de llevarse a cabo, se tra-
duciria en un fenomenal caos en la
inmensa mayoria de los puertos. Desde
la Coordinadora hemos recordado unay
otra vez que s6lo la profesionalidad de
los estibadores puede mejorar la cali-
dad del servicio y reducir los accidentes
laborales. La obsesion por lograr rapi-
damente grandes beneficios econdémi-
cos puede arrastrarnos a todos en una
locura que, a la postre, sélo puede traer
perjuicios.
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Los estibadores europeos estan articulando un movimiento de respuesia a la
Directiva Europea que cada vez adquiere mayor fuerza. La huelga de los dias
10y 11 es un nuevo paso en la defensa de la profesion portuaria en todos los

muelles del continente.

EREINENEYE] que se cierne sobre el

colectivo portuario ha actuado como
catalizador de un impresionante movi-
miento de solidaridad en toda Europa.
La Directiva Europea sobre el Acceso a
los Servicios Portuarios, impulsada
por los sectores mas conservadores
de la Union, tiene enfrente al IDC vy,
ahora, a la ETF, que gracias a la pre-
sion de sus bases, se ha sumado defi-
nitivamente a la lucha en defensa de
los puertos.

El pasado 10 de febrero, la Zona
Europea del IDC -reunida en
Barcelona- debatié la posibilidad de
coordinar esfuerzos con la ETF de cara
a combatir la Directiva de la Comision
Europea de Transportes y Energia, que
actualmente preside la espafiola
Loyola de Palacio. A la reunion asistie-
ron delegados de Portugal, Espana,
Francia, Grecia y Suecia, los paises que
conforman, junto a Chipre y Bulgaria,
el ndcleo del IDC en Europa.

La primera accion conjunta con la ETF
llegd pronto. El 17 de febrero, viernes,
IDC e ETF organizaron una concentra-
cion en Bruselas ante la sede de la
Comision Europea, que justo en ese
momento debatfa las 160 enmiendas a
las que ha sido sometido el proyecto
de Directiva. Los principales puntos
que hacen innegociable este proyecto
se refieren a la autoasistencia y a la
libre eleccion de personal, que con-
vertiria a los puertos en un territorio
cadtico en el que la obsesion por el



beneficio directo primaria sobre cual-
quier criterio de seguridad o de calidad.

En realidad, no se trata de la primera
vez que los estibadores europeos
actfan unidos. El pasado 17 de ene-
ro, puertos de toda Europa detuvieron
sus actividades en protesta contra la
Directiva, en una accion que fue
seguida masivamente en Espana.

Nos encontramos ante un momento
histérico: es nuestra profesion quien
esta en verdadero peligro. Las gran-
des multinacionales presionan a los
gobiernos para que modifiquen las
legislaciones a su gusto y convenien-
cia. Pero también es historico porque
nunca se habia dado entre los estiba-
dores de los puertos europeos un gra-
do de unidad tan grande. Quiza el fra-
caso de Liverpool nos ha hecho ver
que, independientemente del idioma,
la cultura, la nacionalidad o los colo-
res de los sindicatos, los estibadores
debemos actuar como un colectivo
unido internacionalmente. Da igual
que seas de Motril, de Funchal, de
Marsella o de Estocolmo, nuestra pro-
fesion esta en peligro y sdlo podre-
mos hacer frente a amenazas globales
con respuestas globales.

*
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La unidad fue la nota dominante en la concentracion del 17 de febrero
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La bandera del IDC onded en las calles de Bruselas

Huelga europea en marzo

El paro de los puertos europeos de los
dias 10 y 11 de marzo constituye una nue-
va advertencia a los politicos de que los
estibadores no estamos dispuestos a
renunciar a nuestros derechos facilmen-
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te. Durante estas fechas, el Parlamento
Europeo debate la Directiva Europea, la
principal amenaza para la profesion en
todo el continente, ya que fija unos cri-
terios de trabajo muy alejados del siste-
ma actual de estiba. 4
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Nuevos objetivos

A partir del proximo mes de mayo, el Puerto Bahia de Algeciras contara con una
segunda terminal de contenedores. Terminal de Contenedores de Algeciras (TCA)
serd la empresa concesionaria de su explotacion, como primera fase de un proyecto
mas amplio que acabara transformando la actual

i Eileod procedentes de Africa y del
norte de Europa seran los principales
objetivos de negocio de TCA para la nue-
va terminal, contando con una conce-
sién, en principio, de quince afios, pro-
rrogable por cinco afos mas. La previ-
sion de TCA es absorber al menos, parte
de esos traficos, un objetivo avalado por
los analisis efectuados por la empresa
de los traficos y rutas habituales de con-
tenedores. Con dichas previsiones, se
calcula que a finales de afio se rondaran
los 50.000 movimientos. Terminal de
Contenedores de Algeciras ha invertido
mas de 90 millones de euros par poder

explotar la terminal pablica algecirefia.
En cuanto a los trabajadores, la plantilla
procedera en su totalidad del cierre de
la empresa TERALSA.

La puesta en marcha de la nueva ter-
minal no sélo significara la ampliacion
de las instalaciones portuarias hacia el
sur de la Bahia, sino la diversificacion
de la oferta de operadores de contene-
dores en el puerto algecirefio a las
empresas maritimas. La terminal estara
ubicada en el Muelle de Isla Verde, dis-
poniendo de una superficie de 18 hec-
tareas, con una longitud de muelle de

675 metros y un calado de 14,5. Los
modelos de grlias que operaran en la
terminal de TCA, tendran capacidad
para manipular 60 toneladas, con una
velocidad de elevacion de 75 metros
por minuto, cuando manipulen conte-
nedores cargados con el maximo peso,
y de 150 metros por minuto sin carga.
No debemos olvidar que el Puerto
Bahia de Algeciras es el primer puerto
espafol en trafico de contenedores y
actualmente cuenta con una plantilla de
708 estibadores que llevan a cabo una
media de 21,4 turnos cada mes. 4



Rodriguez pertenecio a Coordinadora desde su fundacion

SEVi”_a recuerda a
Enrique Rodriguez

Conocido por arrastrar problemas como el intrusismo, el puerto de Sevilla todavia
puede ofrecer ejemplos de lucha sindical. Es este el caso de Enrique Rodriguez
Martin, “el Cristales”, fallecido hace dos anios y a quien, desde estas paginas, que-
remos recordar como un estibador comprometido con su oficio.

LGN VLN NN {1[oH estibador jubilado

del puerto sevillano, ha querido recor-
dar desde La Estiba a Enrique
Rodriguez Martin, fallecido en mayo de
2001 aquejado de una grave enferme-
dad. La trayectoria de Enrique “el
Cristales”, que particip6 en la
Coordinadora desde su creacion en
1978, constituye un claro ejemplo para
los jovenes estibadores del puerto sevi-
llano, que actualmente cuenta con 74
portuarios con una media de edad de
40 anos.

Lazo, que se jubild como confronta,
recuerda que Rodriguez siempre se dis-
tinguid por defender los principios basi-
cos de la Coordinadora: la disciplina en
el trabajo, el sentido del deber hacia
uno mismo y hacia los propios compa-
fieros, la profesionalizacion y la defen-
sa acérrima de los puestos de trabajo,
tan frecuentemente amenazados en la
capital andaluza.

En la fotografia que incluimos -y que ha

sido cedida gentilmente por Lazo-
podemos observar a Enrique “el
Cristales” (sobre las bobinas, el prime-
ro de la derecha) junto al propio Lazo
(en el centro con camisa azul), Enrique
Ramirez Chacdn (sobre las bobinas, a la
izquierda) y Rodrigo Ruiz Portillo, de pie
con uniforme azul. Todos los compaiie-
ros que aparecen en la fotografia al
lado de “el Cristales” ya se han jubila-
do. La imagen fue tomada en el Muelle
de Corta del puerto sevillano.

El ejemplo de este portuario no deberia
caer en saco roto, mas aun cuando
Sevilla sigue enfrentando graves pro-
blemas como el intrusismo, que ha
estado a punto de provocar su desapa-
ricion como puerto integrado en el sis-
tema de estiba. De hecho, en las dalti-
mas elecciones se hizo patente la divi-
sion sindical con un resultado que pone
de relieve las dificultades que atraviesa
Sevilla para encontrar la unidad: CCOO
obtuvo tres delegados, UGT dos vy
Coordinadora uno, Antonio Franco. 4

“El Cristales” sobre las bobinas, a la derecha
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El proyecto Puerto-Ciudad impulsa la transformacion de la zona portuaria

Tenerife

renueva su frente maritimo

Convertido en emblema de la transformacion de Tenerife, el proyecto Puerto-Ciudad inclu-
ye la construccion de una nueva Terminal Internacional de Cruceros, una Estacion
Maritima de Ferries y un drea comercial en el Muelle de Enlace, junto a la nueva zona de
servicios de la Marina de los Llanos. El proyecto demuestra la vitalidad de un puerto al que
los estibadores han contribuido con su trabajo diario y corrobora, en definitiva, la validez

del modelo portuario espariol.

IERNGECREIEN del proyecto Puerto-
Ciudad, que ya se encuentra expuesta
en el nuevo pabellén informativo de la
Estacion Maritima del Puerto de Santa
Cruz, fue presentada el pasado 21 de
enero por el presidente de la Autoridad
Portuaria, Luis Suarez, y los arquitectos
Jacques Herzog y Pierre de Meuron.
Detras de este proyecto se encuentra la
necesidad de adaptar el entorno urba-
no al crecimiento que han experimenta-
do tanto la ciudad como su puerto.

De ahi que Puertos de Tenerife y el
Ayuntamiento de la ciudad se hayan
planteado potenciar el caracter urbano
de la linea litoral a través de una serie
de actuaciones conjuntas. En palabras
de Jacques Herzog, uno de los arquitec-
tos implicados en el proyecto, el obje-
tivo consiste en resaltar los elementos
naturales de la costa, potenciando la
presencia de las montanas y del mar.
Para lograrlo, los edificios -de baja altu-
ra- se apoyaran en materiales transldci-

dos y transparentes, ademas de otros
elementos como el hormigén y la pie-
dra. La futura Estacién Terminal
Internacional de Cruceros, en la que
colabora el arquitecto cubano Bruno
Elias Ramos, constituye un claro ejem-
plo de esta voluntad.

Nueva Estacion de ferries

El trafico interinsular también vive un
momento dulce, como queda claro con
la construccion de una nueva Estacion
de Ferries. El edificio, de dos plantas y
1.300 m* de superficie, responderd a este
incremento de atraques y pasajeros.

El proyecto Puerto-Ciudad también con-
templa nuevas zonas de ocio con loca-
les comerciales y de restauracion. En
total, mas de 14.000 m* que actuaran
como puente de enlace entre la ciudad
y la nueva terminal maritima, conectan-
do fisica y visualmente ambas zonas.
En realidad, la idea consiste en "pro-
longar" el principal eje comercial de
Santa Cruz, la calle del Castillo.

Esta previsto que este proyecto comien-
ce a ejecutarse en el verano de 2003 y
concluya a finales de 2006, tres afios de
duracion para unas obras que transfor-
maran por completo el frente maritimo
de Santa Cruz de Tenerife y que tienen,
como Gltima meta, la integracion de la
ciudad con su océano.

Incremento espectacular
del nimero de cruceros

Durante el afio 2002 los puertos de la
provincia de Tenerife acogieron 368
cruceros con mas de 340.000 pasaje-
ros, unas cifras que suponen un aumen-
to espectacular respecto a afos ante-
riores. El aumento global del nimero de
cruceros ha sido del 34%, un dato en la
linea de las expectativas creadas y que
supone, una vez mas, la confirmacién
de que Sestife, la Sociedad de Estiba
tinerfefia, se encuentra en condiciones
de ampliar su plantilla.

Este crecimiento se ha debido a malti-
ples factores: la cercania de los puertos
de Madeira y Las Palmas, el aumento de
la capacidad de los barcos (de 600 a
900 pasajeros de media) y, por supues-
to, un modelo de gestion portuaria
asentado en el Il Acuerdo Marco, la
actual Ley de Puertos y el Convenio
Colectivo firmado por la Intersindical
Canaria en el afio 2002. 4
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Los estibadores canarios se suman a la defensa de la actual Ley de Puertos

El Archipiél
rchipiélago,
. ____.-' T

Los trabajadores portuarios de las Islas Canarias secundaron al 100% los paros
convocados a finales del pasado arno y principios del presente contra el antepro-
yecto de Ley de Régimen Economico y de Prestacion de Servicios, y ante la falta de

voluntad del gobierno por consensuar con los afectados dicho borrador.

@) erlelnEaicy las convocatorias de

huelga comenzaron el 19 de noviembre
con un paro de ambito estatal, con la
Coordinadora, que representa al 84% de
los  trabajadores  portuarios, la
Confederacion General del Trabajo (CGT) y
la Confederacidon Intersindical Galega
(CIG), como sindicatos convocantes. El 17
de enero, una jornada de huelga alcanzé
los puertos europeos, convirtiéndose en el
preludio del paro convocado en los puer-
tos espafioles entre el 20 al 24 de enero,
y que se desconvocé el dia 21 ante la
aceptacion por parte del gobierno de ini-
ciar conversaciones.

Seguimiento masivo
En el archipiélago canario, cerca de un millar

de estibadores de los seis puertos de inte-
rés estatal no acudieron al trabajo. Tanto en

Asamblea de estibadores canarios

Las Palmas, Tenerife y Lanzarote, como en
Fuerteventura, La Gomera y La Palma, las
operaciones de estiba, desestiba, carga, des-
carga, entrega y recepcion de mercancias no
se llevaron a cabo, ya que los comparieros
canarios, como la mayoria de los portuarios
espanoles, consideraron que era necesario
hacer notar su descontento al Ministerio de
Fomento. Los estibadores canarios tampoco
estan de acuerdo con una futura Ley de
Puertos cuyo objetivo, en sintonia con el
nuevo marco regulatorio europeo, es la des-
regulacion de las condiciones de trabajo en
los puertos para fomentar Gnica y exclusiva-
mente el beneficio, a corto plazo, de las gran-
des navieras. Ademas, el Estado se des-
prenderia de la titularidad de las Sociedades
de Estiba, pasando éstas a ser propiedad al
100% de las empresas estibadoras y convir-
tiéndose en Agrupaciones de Interés
Econdmico (AIE's). &
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LOS PUERTOS:
TRABAJAMOS LAS 24 HORAS

PARA QUE A TI HO TE
FALTE DE HADA

Cartel editado por los portuarios

Un colectivo
joven y unido

Entre Las Palmas y Tenerife, los dos
puertos mas importantes  del
Archipiélago, suman mas 750 estibado-
res, en un colectivo fuertemente orga-
nizado y concienciado a través de la
Intersindical Canaria. La media de edad
de los portuarios es, ademas, muy baja,
cercana a los 34 anos, lo que les con-
vierte en una pieza clave a la hora de
negociar el futuro de los muelles. En
Fuerteventura y Lanzarote, sin embar-
go, s6lo existen cuatro y once estiba-
dores respectivamente que dependan

de la Sociedad de Estiba y con una
media de edad avanzada (sobre los 52
anos) y una cifra de turnos por mes
también elevada (37). Esto no hace
mas que confirmar la necesidad que
existe en estas dos islas de abrir los
censos a nuevos estibadores, tanto
para rejuvenecer la plantilla como para
absorber la actual demanda de trabajo.
Este caso también se repite en La
Gomera, una isla en la que sélo per-
manece un estibador en plantilla. 4
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Los trabajadores del puerto barcelonés se han sumado a las muil-
tiples muestras de solidaridad que ha recibido el pueblo gallego
después de la caldstrofe del Prestige. Mds de 6.000 euros recogidos
por los estibadores han servido para comprar equipos completos

para la limpieza del chapapote.

Il EL I del puerto de
Barcelona decidieron en Asamblea
expresar su solidaridad con el pueblo
gallego a través de alguna accion
colectiva. El desastre del Prestige, que
ha supuesto una auténtica conmocién
en Galicia, ha puesto a prueba la capa-
cidad de reaccion de los portuarios,
que han organizado una campafia de
recogida de materiales para la limpieza
del chapapote.

Asi, los portuarios catalanes llevaron a
cabo una colecta para comprar materi-
al para los voluntarios que limpian en
las playas los vertidos del petrolero
hundido. Con los fondos recaudados -
mas de 6.000 euros- y en colaboracién
con la empresa Egea -proveedora de
ropa de trabajo- se adquirieron botas
de agua, ropa de agua, gafas de pro-
teccion, guantes de goma y mascari-
llas. Se trata, en realidad del equipo
basico del que deben disponer quie-

nes trabajen en la recogida del chapa-
pote, un residuo altamente contami-
nante ante el que hay que extremar las
precauciones.

El material recogido fue transportado
en furgoneta por dos comparfieros de
Barcelona, Manuel Hernandez y Jordi
Doménech, que realizaron el trayecto
Barcelona - Camarifias (A Corufa) entre
el 18 y el 20 de febrero. El viaje se hizo
en medio de unas pésimas condicio-
nes atmosféricas, con fuertes tormen-
tas de nieve que durante esos dias
azotaron el norte peninsular. De este
modo, el colectivo estibador ha queri-
do mostrar su solidaridad con el pue-
blo gallego, en el convencimiento de
que no estamos solos en el mundo y
de que otras colectivos, otras gentes,
se encuentran en una dificil situacion
que hace necesaria la colaboracién de
todos. 4

Congreso portuario en

Tarragona

El puerto de Tarragona acogera entre los
proximos 24 y 29 de marzo la décima edi-
cion del Congreso de Trafico Maritimo y
Gestion Portuaria. Bajo el epigrafe "Nuevos
escenarios de la actividad portuaria” el
Congreso ha previsto tres médulos que tra-
taran de abordar la evolucién de la estiba:
"La intermodalidad en el desarrollo de los
puertos", "Retos de la Comunidad
Portuaria" y "Sociedad, seguridad y medio
ambiente".

La conferencia inaugural ira a cargo de
Ersnt Frankel, profesor del Instituto de
Tecnologia de Massachusets, y versara
sobre la "aplicacion de las nuevas tecno-
logias en los puertos". El objetivo del
Congreso consiste en poner sobre el tape-
te la postura de los diferentes implicados
en el trabajo en los puertos, desde la admi-
nistracion plblica a las compaiiias estiba-
doras o los propios trabajadores portua-
rios. El 26 de marzo intervendra Julian
Garcia, coordinador general del sindicato,
en el debate sobre el marco legal de la esti-
ba, un espacio que aprovechara, sin duda,
para mostrar el rechazo del colectivo esti-
bador a cualquier cambio que atente con-
tra el modelo legal vigente. &
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Asamblea Extraordinaria de Barcelona

Por la

accion sindical

Un mes antes de la convocatoria de huelga del pasado 20 de enero, se celebrd en Barcelona una
Asamblea Extraordinaria, en la que los representantes de Coordinadora establecieron los objeti-
vos de la accion sindical, en respuesta al anteproyecto de la Ley de Puertos.

HRNEINCERITIERIe] de los puestos de tra-

bajo en todos los puertos, en todas las
zonas de servicio y en todas las labores
portuarias fueron los primeros objeti-
vos acordados por los delegados reuni-
dos en la Asamblea Extraordinaria de
Barcelona. Asimismo, se hablo de un
estatuto profesional de los estibadores
portuarios que contemple la formacion
continua y un nimero de trabajadores
habilitados en funcion de del puerto. En
cuanto a Régimen Laboral, se abordo
como objetivo mantener la Relacién
Laboral Especial y la libertad de las par-
tes para fijar las condiciones en la
negociacién colectiva.

FUNESPOR

Se recordd, ademas, que las sociedades
de estiba deben tener participacion
plblica, respeto por el Convenio
Internacional N 137 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) y liber-
tad para la contratacion en actividades
complementarias en el puerto. La auto-
prestacion e integracion de servicios
debe auspiciar la realizacion de las
labores por trabajadores habilitados en
las mismas condiciones que otros pres-
tadores de los mismos servicios y con
condiciones de seguridad para la carga,
el buque vy los trabajadores. Como alti-
mo objetivo sefialado, se propugné la
participacion de los sindicatos mas
representativos del sector en el
Observatorio Permanente del Mercado

Funespor

de los servicios portuarios y en el
Comité de servicios portuarios basicos,
como garantia de transparencia en el
sector. &

Imagen de la asamblea

Yabresciannds per

Impulsa la
mejora de laestiba

IERLCNEERANGEY de Seguridad vy

Salud en el Trabajo, ha financiado a la
Fundacion de Estudios Portuarios
(FUNESPOR) la puesta en marcha de un
Proyecto Europeo para "la provisién y
adquisicion de buenas préacticas en la
carga, descarga, estiba y desestiba de
buques de carga rodada". El objetivo es
difundir estas practicas en las operati-
vas que se lleven a cabo en puertos
como Las Palmas de Gran Canaria,
Lisboa y Santa Cruz de Tenerife.

A través de este Proyecto se examina-

—

ran, desde la perspectiva de la
Seguridad y la Salud Laboral, las prac-
ticas profesionales de los estibadores
de dichos puertos, con el fin de deter-
minar los factores de riesgos y realizar
una evaluacion de riesgos especifica.

También se disefiara un programa pilo-
to de formacién y adquisicién de bue-
nas practicas en la especialidad de car-
ga rodada (Roll-On), que sera impartido
en cada uno de los puertos mediante
cursos de formacién presencial.
Quienes reciban este curso contaran

Agenciz Eurepen petg
lo Segurided ¥ lo Salud
o8 al Teabala

con un Manual de Formacién que tam-
bién sera elaborado por la Fundacién.
Ademas, se confeccionara una pagina
web dedicada en exclusiva a la preven-
cion en el sector portuario. Alli se podra
consultar informacién especifica sobre
seguridad y salud laboral, atendiendo
ruegos y consultas de los estibadores
mediante una seccién destinada a ello.
La web también incluird un curso multi-
media de formacién a distancia, que
podra ser utilizado y consultado por los
trabajadores que lo deseen. &



El desarrollo urbanistico barcelonés no se detiene, la transformacion
Dportuaria busca la simbiosis del ciudadano con su frente litoral con la
construccion de una nueva bocana, cuya superficie se destinard a usos
industriales, portuarios 'y comerciales.

e ElM de la nueva bocana del

Puerto de Barcelona se enmarca dentro
de un nuevo espiritu, lo que se ha
denominado el "puerto ciudadano".
Sin embargo, mientras que para la
mayoria de los barceloneses los tingla-
dos de los diferentes muelles no eran
mas que una simple muralla entre el
mar y la ciudad, para los estibadores
son algo mucho mas profundo, recuer-
dos de una actividad frenética, mal
pagada y peor gestionada que, con el
paso del tiempo y las luchas sindicales,
ha mejorado sustancialmente. Un
modelo de puerto en consonancia con
el modelo puablico de servicio de estiba
que es el que rige las actividades por-
tuarias y que queda recogido en el llI
Acuerdo Marco y la actual Ley de
Puertos.

El Plan Especial de la nueva bocana deli-
mita tres subambitos alrededor del area
de acceso y la plaza del mirador central,
ligeramente elevada para facilitar una
perspectiva abierta al mar, por un lado,
y hacer posible el aparcamiento en su
subterraneo, por otro. En el primero de
estos subambitos, se sitda un edificio en
alzado, como elemento singular, desti-
nado a hotel en forma de vela, con una
altura maxima de 88 metros. El segundo
subambito se destina a servicios, con
una altura dominante de 19 metros. El
tercer subambito estda pensado para
usos portuarios, con una edificacién en
forma de "U" y una altura de 18 metros.
La superficie total del proyecto es
129.596 m?, que corresponden a la
explanada ganada al mar de la nueva
bocana. &

Colaboracion entre
ayuntamiento y Puerto

Para el desarrollo urbanistico de la nue-
va bocana como puerto ciudadano el
Ayuntamiento y la Autoridad Portuaria
han acordado llevar a cabo la adecua-
cion de los accesos desde el litoral para
los viandantes. Ademas, la Autoridad
Portuaria se hara cargo de los costes pre-
vistos para las mejoras de alcantarillado
en el Port Vell (Puerto Viejo), consisten-
tes en la remodelacion del Muelle de
Barcelona, red de vacio en el Muelle de
Espafia y conexion (nica y directa al
interceptor metropolitano de playas,
incluido el posible tratamiento de los
olores en este punto, causados por las
actividades que se desarrollan en los
diferentes ambitos del Port Vell. En defi-
nitiva, un proyecto cuyo fin consiste en
seguir acercando al ciudadano a ese mar
al que durante demasiado tiempo ha
dado la espalda, mediante un plan en el

que todos estemos representados. 4
17



g Coordinadora obtiene la mayoria en las elecciones sindicales de Valencia

.~ Confianza
renovada

A pesar de la campariia de desprestigio sufrida por los compaiieros valencianos, la Coordinadora ha vuel-
1o a imponerse en las elecciones sindicales del puerto de Valencia. La mayoria obtenida, 9 delegados de
un total de 17, supone un espaldarazo a la politica sindical que han desarrollado estibadores como
Francisco Navarro, Aurelio Gabarda o Julio Martinez.

— estibadores  de

Valencia estan de enhorabuena, aun-
que ganar nuevamente las elecciones
no ha sido tarea facil. Mas aln cuando,
desde diferentes frentes se ha abierto
durante el proceso preelectoral una
campaha de acoso y derribo contra
nuestros representantes sindicales.
Pero una gran parte de los estibadores
valencianos ha ignorado las proclamas
anti-Coordinadora y ha optado por
depositar nuevamente su confianza en
nuestro sindicato.

El Comité de Empresa ha
pasado de 13 a 17 delegados

s

: ubrad
Los delegados, junto al presidente de la AP

Si en el anterior Comité de Empresa,
compuesto por 13 miembros, nuestra
representacion ya era mayoritaria (7)
frente a UGT (3), CCOO (1), CGT (1) y la
Asociacion Profesional de
Trabajadores Portuarios (1), en esta
ocasion, y a pesar del aumento del
ndmero de representantes ocasionado
por el crecimiento de la plantilla,
hemos vuelto a obtener la mayoria.
Ahora nuestros delegados son 9
(Victor Garcia Monreal, Aurelio
Gabarda Gil, Julio Gonzalez Guillén,
José Moratal Piza, Vicente Segarra
Medina, Rafael Egea Gomez, Vicente
Alagarda Gisbert, Francisco Navarro
Forte y Sara Calabuig Carles), mientras
que el segundo sindicato mas votado
ha sido la UGT, que ha obtenido 5
representantes; 2 han sido para la
Asociacion Profesional de
Trabajadores Portuarios y 1 para CCOO,
quedando sin representacion CGT.

Coordinadora mantiene su peso
en uno de los puertos con mayor

Irdfico de la Peninsula

Savia nueva

No tan sé6lo estamos de enhorabuena
por la victoria de nuestros represen-
tantes en las elecciones sindicales del
puerto valenciano. También debemos
felicitarnos porque, en su conjunto,
los nuevos delegados de
Coordinadora en el Comité de

Empresa del puerto levantino son gen-
te joven, sindicalistas con empuje que
han llegado a nuestra organizacion
con un espiritu renovado y un afan de
lucha intacto.

Ademas, entre ellos, contamos con la
presencia de una mujer, la companera

- .
Explanada de Valencia

Esta victoria consolida a nuestro sindi-
cato en uno de los puertos mas impor-
tantes de la Peninsula y corrobora que
estamos en la direccién correcta en
cuanto a nuestra linea de trabajo y for-
macion sindical. 4

Sara Calabuig Carles, cuya eleccion sir-
ve como ejemplo a la, cada vez menos
testimonial y mas notoria presencia
femenina en el colectivo de estibado-
res de los puertos espanoles. Una
muestra clara de hacia donde tenemos
que avanzar. 4



La Coordinadora actdaen D€NIia

PIEINEREINeEfe) del pasado 20 de ene-

ro, existia una fuerte preocupacién en
Ibiza ante la posibilidad de que se des-
viaran traficos al puerto de Denia, en la
provincia de Alicante. Para evitarlo,
estibadores de Valencia y Alicante se
desplazaron alli en una accién que
constituy6 todo un éxito, tanto por su
numerosa participacién como por lo
bien coordinada que estuvo.

Una vez alli, los estibadores pudieron
comprobar que algunas empresas tra-
taban de burlar la huelga trabajando
desde Denia, lo que constituye una cla-
ra violacién de la legalidad. El siguien-
te paso fue bloquear la mercancia "ile-
gal" que se estaba enviando al puerto
de San Antonio, en Ibiza. No hay que

Alicante

incorpora una
nueva linea

estibadora Miller, S.L. ha

iniciado recientemente sus operacio-
nes en el puerto de Alicante.
Perteneciente al Grupo Boludo, la firma
trabaja los buques Ro-Ro que hacen las
lineas con las Islas Baleares (Ibiza,
Palma de Mallorca, Mahon, etc.) Con
esta incorporacion ya son seis las esti-
badoras que trabajan en Alicante.

Viaje de los jubilados

alicantinos
jubilados del puerto

de Alicante han organizado para el
préximo 1 de mayo un ruta que pasa-
ra por Avila, Salamanca y Segovia.
Detras de este viaje se encuentra la
labor de tres pensionistas, que no han
dudado en dedicar su tiempo libre a
preparar la  salida:  Jer6nimo
Manzanaro, Jaime Miré6 y Pedro
Morales. El afo pasado, el viaje -que
se ha convertido en una cita anual-
tuvo como destino la Costa Dorada.

olvidar que Denia no es un puerto ins-
crito en la categoria de "Interés
General", por lo que no esta permitido
llevar a cabo labores de estiba desde
sus instalaciones. 4

En la actualidad, trabajan en Alicante
77 estibadores, que realizan una media
de 26 turnos cada mes. Curiosamente,
éste es uno de los puertos “mas jove-
nes”, ya que la media de edad de los
estibadores es de 26 afhos. 4

Exito en Sagunto

@epielliElelzl ha reafirmado su presen-

cia en la costa mediterranea con la vic-
toria en las elecciones sindicales cele-
bradas en Sagunto. De los cinco dele-
gados en juego, nuestro sindicato
obtuvo tres, lo que le da la mayoria en
el puerto. Los dos delegados restantes
fueron para UGT y CCOO respectiva-
mente.

En la actualidad, en Sagunto trabajan
113 portuarios, que llevan a cabo una
media de 22 turnos cada mes. La media

de edad de los trabajadores es de 46
afos y sélo cinco de ellos forman par-
te del Grupo Cero. Esto, sumado al
notable crecimiento del trafico que esta
experimentando el puerto, obliga a
plantear la necesidad de abrir la plan-
tilla a nuevos ingresos. Sagunto ha cre-
cido a rebufo del puerto de Valencia,
que también se ha beneficiado con un
aumento de los traficos maritimos, y
donde en la actualidad operan 636
estibadores. 4
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toman el relevo:

presidente de nuestr sindicatp en el |
puerto de Bilbao desde 1978, y-muchos de 10s Vete-
ranos compafieros que adin‘rememoran los dos meses
de huelga de 1986, estan de acuerdo engapreciar la
capacidad de sacrificio de los jovenes afiliados, reco-
nociendo el asombro que les'ha producido la fortale-
za de'la juventud y su responsabilidad a la hora de
defender su puesto de trabajo frente al borrador de
la nueva Ley de Puertos de Puertos y el desequilibrio
de trafico maritimo entre Pasajes y Bilbao... Y es que,
a pesar de todo, en lo que llevamos de afio el balan-
ce no es negativo para los estibadores del puerto viz-
caino.

ArNEEENEREERNENEREE o0
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Pasados a mejor vida los anos de funcionamiento de
Altos Hornos, en los que Bilbao contaba con una plan-
tilla de 1.170 estibadores (en la actualidad 384),
durante el 2002 se alcanzaron 120.000 jornadas entre
los de relacién laboral comin y los especiales, es
decir, tan sélo un descenso del 2%. Un dato que reve-
la que el puerto bilbaino sigue siendo importante,
aunque el puerto de Pasajes, que pugna por encon-
trar el respaldo de la Administracién central para su
proyecto de ampliacién, experimentase en el anterior
ejercicio un aumento del 10% (5.000 toneladas anua-
les), situandose al borde de la saturacion.

La vitalidad que aln conserva Bilbao se ha reflejado
recientemente en la celebracion de una reunion de
gerentes de la Sociedades de Estiba de los Puertos d
Interés General espafioles para hablar, entre otro
temas, de la posible reforma de la Ley de Puertos.

Comunidades Auténomas y a reforzar el poder d
cutivo central.




profesion

de edad de 36 afos, los
384 portuarios de Bilbao han retomado
la senda de la concienciacién sindical.
Las diferentes acciones convocadas
para expresar el rechazo a la reforma de
la actual Ley de Puertos y al proyecto de
Directiva Europea han servido de acica-
te definitivo para una nueva hornada de
estibadores decididos a defender su
futuro con firmeza. La defensa-de la pro-
fesion portuaria se ha convertido en el
principal referente para los nuevos
ingresos, 174 en los Gltimos meses.
En la actualidad, los estibadores bilbai-
nos llevan a cabo 22 turnos al mes, una
cifra similar a la de puertos como
Sagunto, Tenerife o Cartagena, y supe-
rior a la de otros muelles de la Zona
Norte como Avilés o Gijon.

e

esarrolla el
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de Estiba del puerto de
Avilés confirmé el pase de cuatro esti-
badores de Relacién Laboral Comdin
(RLC) a Relacion Laboral Especial (RLE).
De esta forma, la Coordinadora ve satis-
fecha una de sus demandas basicas: la
equiparacion de las condiciones labora-
les para todos los trabajadores que des-
empefien un mismo tipo de trabajo.

En Avilés la plantilla estd formada por
cien estibadores, de los que 56 todavia
pertenecen a la RLC. Esta proporcién tan
elevada no guarda ningiin parecido con
lo que podemos encontrar en el conjun-
to del sistema portuario espafol, donde

COMUWMIDAD  FORTUARIA AVILESINA
el 85'6% de los estibadores pertenecen

NO A LA MODIFICACION
a la RLE, y pone de relieve la necesidad
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actualidad, la media de trabajo en Avilés
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r : muy similar a la registrada en el vecino

puerto de Gijon, donde es de 16. 4

S d
AcC

—



i

A TAL'COMO ERAMOS”

Tal como eramos

iEnviadnos vuestras fotografias!. Si todavia guardais esas
imagenes en algin rincon de la casa, no lo dudéis: man-
dadnoslas y las publicaremos. Queremos recuperar nuestra
memoria historica con la ayuda de todos.
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X CONGRESO DE TRAFICO MARITIMO
Y GESTION PORTUARIA

NUEVOS ESCENARIOS DE LA
ACTIVIDAD PORTUARIA

B CONFERENCIA INAUGURAL
Aplicacion de las nuevas tecnologias en los puertos

B MODULO 1
La intermodalidad en el desarrollo de los puertos

B MODULO 2
Retos de la Comunidad Portuaria

B MODULO 3
Sociedad, seguridad y medio ambiente

Tarragona, 24-29 de Marzo de 2003
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