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MEMORIA DE ACTIVIDADES 2016

1. Presentacion

.Quienes somos?

La Fundacion de Estudios Portuarios FUNESPOR es un centro de formacién e
investigacion en el ambito de la actividad portuaria y del transporte maritimo a nivel

estatal.

Somos una organizacién privada sin dnimo de lucro que fue constituida en el afio 2000
por iniciativa de Coordinadora Estatal de Trabajadores del Mar. Nuestra prioridad ha sido
mejorar continuamente nuestros procesos para adaptarnos a las necesidades de
trabajadores portuarios, empresas e instituciones del sector.

Lineas de actuacion

Nuestra actividad se centra en la defensa de la profesionalidad de la actividad
portuaria a través de las siguientes lineas de actuacion:

1.

Ejecucién de programas y cursos de formacién acorde a los avances tecnoldgicos
del sector portuario

Asesoramiento v formacién sobre temas de prevencién de riesgos laborales,
favoreciendo asi un entorno de trabajo seguro y saludable.

Desarrollo de estudios y proyectos de investigacidn sobre cuestiones de ambito
social, laboral y econ6mico, que permiten la mejora continua del sector y la
propuesta de iniciativas de modernizacién.

Gestién documental y comunicacién, hemos creado un centro de informacién
Unico y seguro, en constante actualizacién y un sistema de comunicacién acorde a
las nuevas tecnologias.

Asesoramiento juridico a favor del mantenimiento de unas condiciones laborales
dignas en el sector portuario.

Realizacién de acciones de promocién de la actividad portuaria vy el transporte
maritimo.
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2.Estructura organizativa

Patronato

Funespor se rige por un Patronato como maximo 6rgano de gobierno, compuesto por seis
patronos elegidos por la entidad fundadora, uno de ellos en calidad de Presidente y los
cinco restantes en representacion de la Zona Norte, Zona Catalana-Balear, Zona Levante,
Zona Andalucia (Ceuta y Melilla) y Zona Canaria.

En la actualidad los miembros del Patronato con:

e Presidente: D. Antolin Goya Gonzalez e Patrono: D. Manuel Cabello Sanchez
e Patrono: D. Miguel Rodriguez Garcia e Patrono: D. Asier Abad Coarasa

e Patrono: D. José Francisco Alamar Bolea e Patrono: D. Emilio Manzano Lorenzo
Direcciéon

El Director de Funespor, seleccionado por el Patronato para la gestién y coordinacién de la
actividad de la fundacién, es D. Victor M. Diaz Dominguez.

Organigrama
El equipo de gestion de la fundacién estd compuesto por un grupo de profesionales y

expertos en distintas materias que comparten los principios y valores de la fundacién y
trabajan por contribuir a la consecucidn de sus objetivos.

PATRONATO
1
Organizacion general y
Gestion de Proyectos

Asistenciajuridicay
sindical

Formaciony
Seguridad y Salud Laboral
Documentaciony
Comunicacion
Gestion Informatica

Administracion
y Gestidn Presupuestaria
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3.Actividades

3.1. Formacion

Alolargo del 2016 se han llevado a cabo las siguientes actuaciones formativas:

1. REALIZACION DE JORNADAS TECNICAS SINDICALES

> Jornada técnica sobre accién sindical

Lugar: Valencia

N¢ participantes: 22
Fecha: 10 y 11 de marzo
Modalidad: presencial

Temas: andlisis de los retos e inquietudes a los que se enfrenta hoy en dia
la accidn sindical en Espafia.

2. ORGANIZACION DE JORNADAS TECNICAS DE TRABAJO

» Jornada técnica sobre la reforma de la Ley de Puertos

Lugar: Tenerife

N¢ participantes: 20
Fecha: 18 y 19 de octubre
Modalidad: presencial

Temas: el modelo de estiba recogido en la Ley de Puertos y las
consecuencias legislativas que genera el cumplimiento de la sentencia del
TJUE.

3. COORDINACION DE CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL

» Curso de formacion en maquinaria ligera

Lugar: S/C de La Palma

N¢ participantes: 6

Fecha: 17 al 25 de octubre de 2016
Modalidad: presencial

Contenido: manejo de la mini pala
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> Curso de formacion inicial

* Lugar: Valencia

= N9 participantes: 294

= Fecha: del 22 de noviembre al 21 de diciembre
=  Modalidad: presencial

= (Contenido: iniciacion en la estiba y desestiba de mercancia en un puerto

» Cursos de formacién en maquinaria ligera

= Lugar: S/C de Tenerife

= N9 participantes: 294

=  Fechas: del 2 al 14 de noviembre
=  Modalidad: presencial

= Contenido: manipulacién de griia moévil autopropulsada

4. AESORAMIENTO TECNICO

Funespor ha colaborado como asesor de la Coordinadora Estatal de Trabajadores del Mar
en la reunion de la Comision Paritaria Sectorial de Estiba y Desestiba para la Formacion
Continua celebrada en Madrid junto con representantes de entidades sindicales, ANESCO y
la Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo.

En el transcurso de la reunién se trataron temas como el catdlogo de ocupaciones del
sector y el resultado de las acciones formativas de afios precedentes, ademas de constituir
un foro para exponer las ideas que cada organizacion representada tiene sobre la mejora
del sector en materia formativa.

3.2. Prevencion de riesgos laborales

En nuestra apuesta por la profesionalidad y la seguridad en el trabajo, se han realizado las
siguientes actuaciones:

1. DESARROLLO DE CURSOS

» Curso “Prevencion de Riesgos Laborales en la estiba portuaria”

Durante 2016 se desarrollaron varias ediciones de este curso de prevencién en el
que, ademas de los conocimientos generales comunes a este tipo de formacion, se
ofrece una formacion especifica sobre los riesgos y medidas preventivas que se
pueden dar en el sector de la estiba portuaria.
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Esta iniciativa, de 50 horas de duracién, se imparti6é en formato on-line, a través de
la plataforma de formacién de Funespor.

» Curso “Riesgos generales del sector portuario”

Durante 2016 se disefid este curso como una aproximacion al entorno portuario y
los riesgos asociados de trabajar en las diferentes actividades que se desarrollan
en él.

Esta iniciativa, de 6 horas de duracidn, se impartira en formato on-line, a través de
la plataforma de formacién de Funespor.

2. REALIZACION DE JORNADAS TECNICAS

» Jornada Técnica “Trabajos en altura”

= Lugar: Valencia

= N2 participantes: 32

= Fecha: 28 de abril

= Modalidad: presencial

= Ponentes:

> Jornada Técnica “Protocolos de rescate en el sector portuario”. La
importancia de una buena coordinacion ante situaciones de emergencia

= Lugar: Madrid

= N2 participantes: 30

= Fecha: 30 de noviembre
= Modalidad: presencial

=  Ponentes:

3. DESARROLLO DE CAMPANAS DE DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS

En 2016 el trabajo de concienciacion se ha centrado en destacar la importancia de la labor
de prevencidn de riesgos en la realizacion de trabajos en altura y la necesidad a través de
carteleria en los recintos portuarios, folletos e informacién sobre estos riesgos a través de
nuestros canales de comunicacion.

4. ELABORACION DEL BOLETIN DE SALUD Y SEGURIDAD LABORAL

En ellos se recopilan todas las noticias relacionadas con la prevencion de riesgos laborales
en el sector del transporte maritimo y en concreto en las labores portuarias. Ademas se
destacan eventos y cursos que pueden ser de interés.
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5. ASESORAMIENTO TECNICO

Funespor se encarga de asesorar y resolver dudas relacionadas con la prevenciéon de
riesgos laborales a diferentes colectivos y asociaciones sindicales.

En concreto, Funespor ha colaborado como asesor para la Coordinadora Estatal de
Estibadores Portuarios en las reuniones de la Subcomisiéon de Prevencién de Riesgos
Laborales de la Comision Paritaria Sectorial Estatal del IV Acuerdo para la regulaciéon de
las relaciones laborales del sector de la estiba portuaria.

3.3. Estudiosy gestion documental

1. REALIZACION DE ESTUDIOS

Durante 2016 se han elaborado informes y estudios laborales, juridicos, econémicos y de
prevencion de riesgos laborales en el marco del sector del transporte y la logistica,
obtenidos de fuentes de informacién primarias y secundarias. Entre ellos destacan;

» Convenio Solas y la obligatoriedad de verificar el peso de los contenedores en los
puertos
» Alianzas estratégicas en el sector naviero. Analisis del declive de Hanjin Shipping

» Estudio econdmico financiero de sector portuario espafiol

2. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Realizacion de una investigacién sobre el volumen de actividad de carga y descarga de
mercancias en los puertos, el nimero de trabajadores implicados en las distintas
operativas y los costes salariales que implica el servicio de estiba en Espafia.

3. GESTION DEL PORTAL ANALITICO

Se ha almacenan las bases de datos estadisticos sobre traficos de mercancias a nivel
mundial, de las diferentes tipologias y buques existentes en el sector. Este portal permite
elaborar informes estadisticos frecuentes.

4. ASESORAMIENTO TECNICO

Funespor ha colaborado como asesor de la Coordinadora Estatal de Estibadores
Portuarios en las reuniones celebradas durante el 2016 por el Observatorio Permanente
del Mercando de los Servicios Portuarios de Puertos del Estado, evaluando los estudios de
costes que en ellas se han presentado y haciendo aportaciones de mejora a los mismos.
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Este 6rgano consultivo fue aprobado por el Consejo Rector de Puertos del Estado en junio
de 2012 y su principal objetivo es analizar las condiciones de competitividad en relacién
con los precios y la calidad de los servicios portuarios y acordar las variables sobre las que
establecer recomendaciones para garantizar la libre competencia y la competitividad de
los servicios portuarios.

5. ACTUALIZACION DEL CENTRO DOCUMENTAL

Se mantiene un proceso de recopilacién y analisis de publicaciones externas sobre las
ultimas novedades del sector del transporte maritimo a nivel mundial.

3.4. Asesoramiento juridico y sindical

Alo largo del afio se ha realizado una serie de dictimenes e informes de corte legal.
Funespor también ha colaborado como asesor de Coordinadora Estatal de Trabajadores
del Mar en cuestiones de indole laboral y en la participaciéon en las reuniones de la

Comision Paritaria Sectorial Estatal del IV Acuerdo para la regulacion de las relaciones
laborales del sector de la estiba portuaria.

3.5. Promocion de la actividad portuaria

1. EDICION DE MATERIAL INFORMATIVO

» Revista digital “La Estiba”
Edicién de la revista La Estiba, publicacion especializada sobre tematicas importantes del
sector maritimo, analizando temas en profundidad, recogiendo las especificidades de cada

uno de los puertos, y exponiendo las posturas y opiniones de expertos.

Cada una de las ediciones puede encontrarse en la pagina web www.laestiba.info/ .

> Anuario de Coordinadora 2015

Edicion y envio del Anuario de Coordinadora Estatal de Trabajadores del Mar 2015. Se
trata de un instrumento de andlisis de la evolucidn del sector (traficos, volumen de
negocio de las sociedades de estiba, etc.), y de recopilacién de las acciones sindicales y
actividades solidarias, culturales y sociales llevadas a cabo por Coordinadora en el afio.


http://www.laestiba.info/
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> Boletin de Noticias

Elaboracién de un boletin diario con las noticias mas relevantes sobre el sector del
transporte y la logistica y envio a usuarios registrados en bases de datos especificas.

» Alerta temprana

Desarrollo de un servicio de difusién por WhatsApp como mecanismo inmediato para
informar a los suscriptores en tiempo real de las noticias y de la informacién relevante que
acontece en el sector.

2. GESTION DE HERRAMIENTAS ONLINE
> Plataformas web

Funespor se encarga del mantenimiento y actualizaciéon de contenidos de paginas web de
organizaciones que trabajan en el sector portuario. Estas webs tienen diferentes sites con
noticias sobre la actualidad de la industria a nivel internacional, con informacién
especifica de la entidad y también de les ha desarrollado una zona privada con
documentacién exclusiva para usuarios.

> Software de envios

Gestién de una herramienta online que permite realizar envio por email de comunicados y
documentos, asi como el envio por sms de avisos, pudiendo realizar un uso selectivo de
los destinatarios, elemento de gran utilidad para la actividad diaria de organizaciones con
una importante segmentacién de sus usuarios.

> Aplicacion Mévil

Mantenimiento de una aplicacion mévil para Coordinadora Estatal de Trabajadores del
Mar y actualizacion de contenidos con noticas del sector y actividades desarrolladas.

3. DISENO DE MATERIAL PROMOCIONAL

A lo largo del afio se han disefiado diferentes elementos de publicidad y promocién de
campafias, actividades y eventos: videos, presentaciones, carteles, folletos y pegatinas

4. COLABORACION EN LA ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS

Funespor colabor6 en el correcto desarrollo de la Asamblea Confederal 2016 de Coordinadora
Estatal de Trabajadores del Mar, que se celebro los dias 7 y 8 de junio en Gijon bajo el lema
“Somos Coordinadora”.

Durante este evento tuvieron lugar la 40 Asamblea General de Coordinadora Estatal de
Estibadores Portuarios y la 6° Asamblea General de la Federacion Estatal de Trabajadores de los
Puertos.



